
پشتپشت  پردهپرده

عقیدتــی  اجتماعــی،  علمــی،  مســتقل  فصلنامــه  شــهریه؛ 
1399؛  مــاه  اســفند  اول؛  شــماره  اول،  ســال  فرهنگــی؛  و 
مشــهد فردوســی  دانشــگاه  از   991002 مجــوز  3  شــماره 



1

روزگار تخلفــات غیرقانونــی تقریبــاً بــه ســر آمــده و 
در کوچــه ی بن بســت ضوابــط گرفتــار شــده اســت. 
اولویتهاســت.  جنــگ جنــگ، امــروز
بــه  و  بپردازیــم  چه چیــزی  بــه  اینکــه  جنــگِ 
چه چیــزی نپردازیــم. چه چیــزی مهــم  اســت و 
چــه چیــزی نامهــم. دســتِ چه چیــزی را بگیریــم 
ــا  ــزی را ب ــم و چه چی ــکو ببری ــالای س ــر ب و آن را ب
لگــد بــه حاشــیه برانیــم و آن را بــه زمیــن بزنیــم.
ــه  ــی ک ــت. جای ــن اس ــز همی ــگاه نی ــرد دانش کارک
ــه همــگان اعــام کنــد »مهــم  ــد و ب بایــد »داد« بزن
و نامهــم« چیســت. و دانشــجو از ایــن رو بــر بــالای 

ــزن.« ــود »دادب ــه می ش موذن
ــگاه  ــه دانش ــتند ک ــن نیس ــال ای ــه دنب ــا ب ــه ام  هم
ــیر  ــه دار مس ــد و طای ــدا کن ــی پی ــن جایگاه چنی

حقیقــت  بــه  -و  عــده ای  باشــد.  پیشــرفت 
جابه جــا  قبــال  در  روزی شــان  عــده ای- 
کــه  شــبه مدیرانی  اولویت هاســت.  کــردن 
ــه  ــا را ب ــا اولویت ه ــد ت ــول می گیرن ــه پ همیش
مــا نشــان بدهنــد، گاهــی خــودْ پول هــا را 
حیــف و میــلِ »بی اهمیت هــا« می کننــد. 

ــم  ــدازه مبه ــان ان ــه هم ــوط ب ــا خط اینج
اســت کــه گاهــی دانشــجو نیــز فریــب 

احســاس  و  می خــورد  را  ظواهــر 
در  نقش آفرینــی  حــال  در  می کنــد 
ــل  ــا غاف ــت. ام ــت اس ــیر مثب ــک مس ی
از اینکــه او یــک مهــره بــزرگ اســت 

پــازل همــان شــبه مدیران  تــا در  کــه 
بــازی نکنــد، آن هــا موفــق نخواهنــد شــد 

»بادبــزن.« می شــود  او  وظیفــه  نهایــت  و 
ــه  ــد ک ــی نمی کن ــم تفاوت ــک قل ــن ی ــس در ای پ

در کــدام خــط و مســیر و راه بــه ســر می بریــم، 
چــون همــه مــا در رفــع ابهــام نســبت بــه مســائل 
پــس و پیش مــان مشــترکیم. »رفــع ابهــام« کلیــد 
حــل مشــکات کان امــروز دانشــگاه اســت. زیــرا 
دانشــجو بــه انــدازه کافــی از فهــم و بصیــرت بــرای 
تنهــا  و  اســت  برخــوردار  بهترین هــا  تشــخیص 
بایــد بــر همــان عــده ای غلبــه کنــد کــه بــا رفع ابهام 
ــه پشــت پرده های مســائل دانشــجویی و  نســبت ب

دانشــگاهی مخالف انــد و از ایــن راه حیــات  
تامیــن  اجتماعی شــان  و  سیاســی 

تعبیــری  بــه  شــاید  می شــود. 
دیگــر، امــروز نوبــت هزینــه  دادن 

ــگاه  ــاب در دانش ــک انق ــت ی ــه قیم ب
ــفافیت! ــاب ش ــت. انق اس

ســالگرد  در  دانشــگاه  ایــن  مدیــران  روزگاری 
هفتــاد ســالگی آن کــه بــدون حضــور دانشــجو 
برگــزار شــد، ســخن از ایــن بــه میــان آوردنــد کــه 
اینگونــه برنامه هــا برایمــان اعتبــار بــه ارمغــان 
ــرح  ــازه ی ط ــان روزگار، س ــد آورد؛ و در هم خواه
بــه انتظــار  مجتمــع تئاتــر دانشــگاه، مدت هــا 
هســت.  و  بــود  مانــده  معلــق  بودجــه  تامیــن 
خوابگاه هــای متاهلــی منتظــر دریافــت اعتبــار 
بــرای  جامع تــر  و  بهتــر  خدمات دهــی  بــرای 
ــاب  ــتند. فاض ــد و هس ــل بودن ــجویان متاه دانش
ــواد  ــر از م ــه پ ــوم ک ــکده عل ــگاه های دانش آزمایش
شــیمیایی اســت بــه کال دانشــگاه می ریخــت و 
ــام و  ــه ش ــزد. هزین ــم میری ــوز ه هن
دانشــجویان  ناهــار 

افزایش 

هــزار  هــزاران  و  می یابــد  کمــاکان  و  می یافــت 
ــوء مدیریت ها  ــن س ــر. همچنی ــم دیگ ــئله مه مس
تنهــا در حیطــه مســائل دانشــجویان نبوده اســت! 
ــا  ــز ب ــگاه نی ــدان دانش ــی کارمن ــا برخ ــن روزه ای
ــد  عــدم پرداخــت حقــوق و تاخیــر در آن مواجه ان

و صــدای آنــان شــنیده نمی شــود. 
نوبــت  و  فرارســیده  جمع بنــدی  دوران  حــالا 
پاســخگویی مدیــران و بالاخــص مســئولین مالــی 
ــل  ــه ح ــار ب ــن اعتب ــه کدامی ــت؛ ک ــگاهی اس دانش
ایــن معضــات مهــم دانشــجویی اختصــاص پیــدا 

ــت؟ ــرده اس ک
از  پــس  حتــی  دانشــگاهی  مدیــر  یــک  چــرا 
آن،  مدیریتــی  کرســی های  بــر  تکیــه  ســال ها 
ــار- در بیــن فعالیــن  ــار -حتــی یــک ب هنــوز یــک ب
ــدا  ــور پی ــگاه حض ــکل های دانش ــجویی و تش دانش
ــرنخ  ــه س ــت ک ــی اس ــن در حال ــت و ای ــرده اس نک
بــا  غیرمرتبــط  فعالیت هــای  و  اتفاقــات  تمــام 
اولویــت  دانشــجویان، مســتقیم بــا مســئولیت 
ــگری  ــر پرسش ــت؟ مگ ــاط اس ــر در ارتب آن مدی
مســائلی  در  آنــان  رفع ابهــام  و  دانشــجویان 
برداشــتن  هفتادســالگی،  جشــن  ماننــد 
چــه  و...  فردوســی  مجســمه  دیوار هــا، 
ضــرری متوجــه جایــگاه ایشــان خواهــد 

ــرد؟ ک
تئــوری  طرفــداران  بعضی هــا  مثــل  مــا 
کــردن  مطــرح  بــا  کــه  نیســتیم  توطئــه 
و  برچســب  درســت،  و  غلــط  شــبهات 
تهمــت، ســعی در جمــع کــردن فالــوور بــرای 
ــم و  ــان میگویی ــه عی ــا ب ــیم! م ــان باش خودم
ــه  ــرا اینگون ــه چ ــم ک ــه می کنی ــان مطالب در عی
و  بیایــد  و صلــوات  بــا ســام  بایــد  مدیــری 

ــه  ــه آنچ ــبت ب ــار نس ــک ب ــی ی ــرود؛ و حت ب
عمــل کــرده اســت پاســخگو نباشــد؟

تکــرار همیشــه بــد نیســت. گاهــی باعث می شــود 
کــه یادمــان بیایــد روزهــای گذشــته چگونــه 
گذشــته و از آن بــرای آینــده عبــرت بگیریــم. 
اســت در دوران جمع بنــدی ســوالات  خــوب 
ســاده و مهــم و تکــراری را مجــدد مطــرح کنیــم 
و بــرای رســیدن بــه یــک پاســخ مشــخص آن 
را صادقانــه، مصرانــه و مدبرانــه پیــش 
ببریــم. کمــا اینکــه هــر کجــا دانشــجو 
مــزه  ایســتاد،  دانشــجو  پشــت 
شــیرین نتیجــه مطالبــه بــه حــق خــود 
ــس  ــه ح ــزی ک ــر از آن چی را زودت

ــت. ــرده اس ــت ک ــد دریاف کن

انقلاب شفافیت

شاید به تعبیری دیگر، امروز 
نوبت هزینه  دادن به قیمت 
یک انقلاب در دانشگاه است. 

انقلاب 
شفافیت!
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فــاز وقتــی کــه چشــم بــاز کردیــم تــا امــروز کــه کمــی 
بــزرگ شــده ایــم  همــه جــا صحبــت از اخــاق و 
دلســوزانه  هــای  نصیحــت  از  اســت.  آن  مفاهیــم 
ــه و  ــتاد هم ــه ی اس ــخنان حکیمان ــا س ــزرگ ت مادرب

ــد. ــی کنن ــد م ــل تأکی ــن اص ــر ای ــه ب هم
شــاید امــروز آنچــه باعث مشــکات فــراوان در جوامع 
بشــری شــده و همــه مــا را بــه نوعــی آزار مــی دهــد در 
ــق  ــوم عمی ــن مفه ــدن ای ــته ش ــده انگاش ــا دی ــع ن واق
ــد  ــه بای ــت ک ــن اس ــت ای ــلم اس ــه مس ــا آنچ ــت؛ ام اس
قدمــی برداریــم و ایــن بــار از خودمــان شــروع کنیــم. 
شــاخصه هــای اخاقــی یــک دانشــجو را ابتــدا اگــر از 
ــه ایــن نکتــه  جهــت انگیــزه و هــدف بررســی کنیــم ب
مــی رســیم کــه هــدف و انگیــزه ی وی از کســب علــم 
ــي و  ــر فروش ــهرت ، فخ ــي ، ش ــاه طلب ــد ج نبای
برتــري طلبــي باشــد. یک دانشــجو در 
نحــوه علــم آمــوزی نیــز بایــد 
اخاقــی  نظــر  از 
شاخصه 

هایــی را در نظــر بگیــرد: او بابــد داراي پویایــي و 
ــرای تمامــی ســاعت هایــش  تحــرك علمــي باشــد و ب
کــه  را  هایــی  باشــد.ماک  داشــته  ریــزی  برنامــه 
بهتــر  قــرار مــی دهــد  انتخــاب رشــته اش  بــرای 
ــپس  ــتعداد و س ــه و اس ــاس عاق ــر اس ــدا ب ــت ابت اس
بــر مبنــای جایــگاه و اهمیــت علــوم باشــد.از ویژگــی 
هــای اخاقــی دیگــر کــه امــروزه  کمــی کمرنــگ 
شــده خســتگی ناپذیــر بــودن دانشــجو در مســیر 
ــیدن  ــرای رس ــه ب ــجویی ک ــت. دانش ــم اس ــب عل کس
ــه جایــگاه دانشــجویی و اهــداف کوچــک و بزرگــش  ب
ســالها تــاش کــرده، نبایــد بــه راحتــی دلســرد شــود 
ــث  ــرح مباح ــد.در ط ــری کن ــاره گی ــش کن و از اهداف
ــأن  ــه دور از ش ــد ک ــی افت ــی م ــی اتفاقات ــی گاه علم
و  مجادلــه  از  خــودداري  اســت.  افــراد  منزلــت  و 
ــای  ــي از الفب ــث علم ــرح مباح ــي در ط ــتیزه جوئ س
ــگري  ــش و پرسش ــد پرس ــت؛ هرچن ــوزی اس ــم آم عل
از مهمتریــن شــاخصه هــاي دانشــجو مــي باشــد امــا 
ــی  ــن ویژگ ــم تری ــن از مه ــخن گفت ــت ادب در س رعای

ــت. ــگر اس ــک پرسش ــای ی ه
 از آنجایــی کــه جایــگاه اســتاد بســیار مهــم و رفیع 
مــي باشــد تــا حــدي کــه بــه عنــوان پــدر 
معنــوي انســان مطــرح گریــده 

، دانشــجو از دیــدگاه اســام پــاي کرســي هر اســتادي 
زانــو نمــي زند.بلکــه بــر اســاس معیارهــاي مشــخصي 
کــه مطــرح گردیــده بــه دنبــال اســتادي مــي گــردد کــه 
ــد  ــا بتوان ــد ت ــي باش ــان و جایگاه ــن ش ــور چنی در خ
روح و عقــل وفکــر خــود را همچــون زمینــي مســتعد 
ــن  ــز در ای ــته نی ــتاد شایس ــذارد و اس ــار او بگ در اختی
درختانــي  حــرز  علفهــاي  پــرورش  بجــاي  زمیــن 
ــل چنیــن  ــه ثمــر رســاند .مطمئنــا در مقاب ــارور را ب ب
اســتادی اظهــار تواضــع و فروتنــی واجــب اســت.
ــه  ــواره ب ــد هم ــتادی بای ــن اس ــجواز چنی ــک دانش ی
ــان  ــا ج ــتاد را ب ــای اس ــدی ه ــد , و تن ــاد کن ــرام ی احت
ــار  ــار و گفت ــب رفت ــد مراق ــد.او بای ــل نمای و دل تحم
خــود بــوده و حتــي صــداي خــود را نیــز در ایــن بــاره 
تنظیــم کنــد کــه بــا لحــن و صدایــي بــي ادبانــه ســخن 

نگویــد 

ــه  ــوع رابط ــجو در ن ــي دانش ــاي اخاق ــاخصه ه از ش
ــه  ــه همیش ــت ک ــن اس ــود ای ــاي خ ــي ه ــا همکاس ب
همکاســي  بــه  نســبت  نزاکــت  و  ادب  رعایــت  در 
هایــش بکوشــد و در مباحــث علمــی و ســخنان دیگــر 
دوســتانش مداخلــه نکنــد و تنهــا بــه طــور مودبانــه در 

ــد ــرکت نمای ــث ش بح
ــاق  ــق اخ ــی از مصادی ــا بخش ــد تنه ــه ش ــه گفت .آنچ
در یــک جامعــه دانشــگاهی اســت؛ امــا بــرای گام 
برداشــتن در مســیر بهتــر شــدن جوامــع بشــری بهتــر 

ــم ــروع کنی ــان ش ــه از خودم ــت همیش اس

واژه ی غریب این روزها:اخلاق




