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سر مقاله
الهه نیک فر کارشناسی 96 علوم اجتماعی

ــه  ــرد ک ــر کارب ــی پ ــی مفهوم ــت آموزش عدال
دارای ابعــاد اقتصــادی، سیاســی، اجتماعــی 
و... کــه دغدغــه هــای بســیاری ایجــاد کــرده 
ــی  ــت آموزش ــوم عدال ــد. مفه ــی باش ــت، م اس
درگــذر زمــان در فرهنــگ هــای مختلــف 
و  متفــاوت  معنایــی  بــار  و  تعاریــف  دارای 
ــت.  ــوده اس ــی ب ــی مختلف ــای تربیت ــت ه دلال
هرکــدام از ایــن فرهنــگ هــا بــه وجهــی 
از عدالــت آموزشــی پرداختــه انــد؛ همیــن 
مســئله، تحقــق عدالــت در آمــوزش وپــرورش 
را بــه موضوعــی چالشــی تبدیــل کــرده اســت؛ 
رفــع ایــن مشــکل نیازمنــد ارائــه تعریفــی 
تربیــت  مفهــوم  بــا  کــه  اســت  عدالــت  از 
برداشــتی  یعنــی  باشــد؛  نداشــته  تعــارض 
”عدالــت  ترکیبــی  مفهــوم  در  عدالــت  از 
ارزش  بــه  کــه  باشــد  مدنظــر  آموزشــی” 
هــای تربیتــی، عقلانیــت، اســتدلال، نقــد، 
ــران و  ــه دیگ ــادن ب ــرام نه ــی، احت ــی طرف ب
آزادی متعهــد باشــد. کمپبــل معتقــد اســت 
کــه عدالــت یکــی از اصطلاحــات مبنایــی 
سیاســت و اخــاق اســت کــه بــا اهمیتــی 
نظریــه هــای سیاســی و  عالگیــر در همــه 

نقــش محــوری دارد. اجتماعــی 
ــه  ــت ک ــن اس ــی ای ــت آموزش ــرورت عدال ض
تحقــق آن بــه منظــور اجــرای عدالــت در 
ــگ  ــوزش و فرهن ــر در آم ــت. اگ ــگ اس فرهن
یــک کشــور گریــز از تبعیــض، فســاد، خیانــت 
ــردم  ــد و م ــته باش ــود داش ــی وج ــق کش و ح
ــند  ــته باش ــش داش ــت گرای ــق و عدال ــه ح ب
آمــوزش  در  تعــادل  نوعــی  بــه  می‌تــوان 
و  فرهنگــی  عدالــت  همــان  کــه  رســید 
آموزشــی اســت. طبــق نظریــه رفتارگرایــی 
کــه بخشــی از نظریــه هــای یادگیــری اســت، 
ــم  ــار معل ــوع رفت ــت ن ــق عدال ــی از مصادی یک
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بــا دانــش آمــوزان اســت کــه بــا توجــه 
ــش  ــر دان ــالا، اگ ــده در ب ــر ش ــکات ذک ــه ن ب
بــا  تواننــد  مــی  ببیننــد  عدالــت  آمــوزان 

کننــد. رفتــار  جامعــه  در  عدالــت 
ــت  ــده، عدال ــه ش ــب گفت ــه مطال ــه ب ــا توج ب
آموزشــی یعنــی تقســیم و توزیــع مســاوی 
منابــع اموزشــی بیــن افــراد و برخــورداری 
ــب  ــی موج ــای تحصیل ــت ه ــگان از فرص هم
ــده و  ــاق ش ــای خ ــه ه ــدن اندیش ــکوفا ش ش
ــه  ــه ب ــرای هم ــت را ب ــرورش قابلی ــکان پ ام
ــد  ــی توان ــی‌ کند.م ــن م ــاوی تامی ــور مس ط
بنيــان جامعــه را متحــول كنــد . كشــور را 
بــه ســمت علمــي نگــري  و حرمــت نهــي بــه 
ــن  ــب تري ــه را از صع ــرد . جامع ــش ب ــم پي عل
مســيرها بــراي نيــل بــه ســربلندي ســوق 
ــف  ــر مضاع ــه را از فق ــن جامع ــد و همچنی ده

و تنگدســتي برهانــد.

 : منابع 
یادگیــری  در  پژوهشــی  علمــی-  فصلنامــه 
آموزشــگاهی و مجازی،ســال ســوم، شــماره دهــم 
مفهــوم پــردازی عدالــت در نظــام آموزشــی ایــران 
ــش از دانشــگاه  ــای درســی پی ــاب ه ــه کت : مطالع

ــات و قاســمی، ١٣٩٨ بی
ــی  ــت آموزش ــق عدال ــای تحق ــکار ه ــی راه بررس

ــرورش  ــوزش و پ در آم
آموزشــی  عدالــت  مفهــوم  تحلیــل  و  تبییــن 
و دلالــت هــای تربیتــی آن در نظــام تعلیــم و 

١٣٩۴ اورک،  جهانبخــش  ایــران،  تربیــت 
آمــوزش  در  یادگیــری  هــای  نظریــه  کاربــرد 

١٣٩٩ شــیمی، 

،،
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ــرار مــی گرفــت.  ــا ق ــت بریتانی دول
دولــت هــای اســتعماری بــه شــدت 
حامــی ســرمایه دارهــا بودنــد. امــا در 
مــوارد دیگــری ملاحظه مــی کنیم 
وقتــی تاجــری، قــراردادی بــا کشــور 
جهــان ســومی مــی بســت؛ دولــت 
پشــت ســر آن تاجــر می گفــت که 
از قــراردادت حمایــت نمی کنیــم. در 
اکثــر مــواردی کــه دولــت حمایــت 
ــی  ــد؛ تاجــر عقــب نشــینی م نکن

. کند
چــپ هایــی کــه از عدالــت آمــوزش 
ــق  ــد آن را ح ــی کنن ــت م صحب
مــردم مــی داننــد امــا هنگامــی کــه 
در میــدان عمــل مــی آینــد بــه نفع 

ســرمایه دارهــا اجــرا مــی کننــد.
در مجمــوع همــواره همینطــور بوده 
اســت. مثلا اکنــون حداکثر ســاعت 
ــت؛ و  ــاعت اس ــران ۸ س کاری در ای
طــوری عنــوان مــی شــود کــه انگار 

همیشــه ۸ ســاعت بوده اســت.

آمــوزش و پــرورش ســاختاری برای 
بــاز تولیــد ارزش هــای نظــام حاکــم 
اســت، کــه رابطــه ای تنگاتنــگ بــا 
نظــام ســرمایه داری دارد. در مجموع 
رابطــه دولــت و ســرمایه داری، رابطه 

ای جالــب اســت. 
برخــاف ادعــای طرفــداران اقتصاد 
ــد در  ــت نبای ــد دول ــه معتقدن آزاد ک
ــوانه ی  ــد؛ پش ــت کن ــاد دخال اقتص
ــه،  ــت ک ــت اس ــرمایه داران، دول س

ــارز آن اســت.  ــال ب اســتثمار مث
ایران چطور استثمار شد؟

انبــوه قراردادهــای ننگیــن از زمــان 
قاجــار چطــور انعقــاد مــی شــدند؟ 
ناصرالديــن شــاه زمانی کــه دریافت 
قراردادهــا بــرای منافــع ملــی ایــران 
مناســب نیســت، امــا در عیــن حــال 
قــادر بــه ملغــی کــردن آنهــا نبــود 
چراکــه پشــت آن فرد دولــت بریتانیا 
ــرا  ــرارداد اج ــر ق ــت؛ و اگ ــرار داش ق

نمــی شــد، ایــران مــورد تهدیــد

ــدا  ــس )مب ــرن ۱۸ انگلی ــر، در ق خی
ســرمایه داری( ســاعت کاری تــا 
۲۴ ســاعت مــی رســیده اســت کــه 
ســرمایه دار براســاس ســود بیشــتر 
ــرد.  ــی ک ــاب م ــه را انتخ ــن روب ای
در زمانــی بحــث ســاعت کاری بــه 
میــان مــی آیــد کــه جنــگ اتفــاق 
مــی افتــد و دولــت شــروع به ســرباز 
ــد. آن هــا متوجــه  ــری مــی کن گی
شــدند کــه ســربازان ضعیــف مــی 

شــوند و بــه راحتــی مــی میرنــد.
 یعنــی دولــت زمانــی وارد عمــل می 
شــود که منافعــی داشــته باشــد، اگر 
ســاعت کاری تعییــن نکنــد، نمــی 
توانــد ارتشــی تشــکیل دهــد و اگــر 
ــد، در  ــکیل ده ــی تش ــد ارتش نتوان
صورت حملــه ی کشــورهای دیگر، 
ــرز  ــد و م ــوند. آن ح ــی ش ــود م ناب
ســاعت کاری بخاطر مردم نیســت؛ 
بلکــه بــه خاطــر آن اســت کــه نیرو 
و انــرژی حداقلــی مــردم را در اهداف

سرمایه داری و عدالت آموزشیسرمایه داری و عدالت آموزشی
مهدیه معدنی کارشناسی 97  

6



اهداف خود استفاده کند.
ــن طــور  ــز همی ــوزش نی ــر آم در ام
اســت. دولت مرکزی و ســرمایه داران 
بــرای منافــع بــه این نتیجه رســیدند 
کــه انســان هــا بایــد ســواد بیاموزند؛ 
چــرا که بــا کارگــران باســواد، بازدهی 
ــر ایــن آموزشــی  ــالا مــی رود. بناب ب
کــه از اواســط قــرن ۱۸ شــروع شــد 
در راســتای توانمدســازی انســان 
هــا نبــوده و نخواهــد بــود. بلکــه در 
راســتای توانمدســازی ســرمایه داری 
اســت کــه افــراد قــادر باشــند بهتــر 
برای ســرمایه دار )کارفرمــا( کار کنند. 
ــه  ــی ک ــام آموزش ــع، نظ ــی الواق ف
پیــش رو داریــم، نظامــی کارمندســاز 

ــن.  ــه کار آفری اســت ن
خیلــی از شــرکت های بــزرگ، مانند 
ایلان ماســک، شــرط تحصیــات را 
بــه کنار گذاشــتند. برخی مــی گویند 
عصــر مــدرک گرایــی تمــام شــد و 
ــن  ــر ای ــا خوشــبخت شــدیم؛ خی م
طــور نیســت. بلکــه صنعــت جدید، 
کــه در ادبیــات جامعــه شــناختی آن 
پسافوردیســم، کــه نیازی بــه آموزش 
ــوزش  ــد آم ــی گوی ــه نم ــدارد. البت ن
ــی  ــون اســت؛ بلکــه م ــری مذم ام
گویــد زائــد اســت. بدیــن معناســت 
کــه تکنولــوژی تمــام قــد حمایــت 
ــام  ــت. )تم ــا اس ــرمایه داره ــر س گ
ســرمایه دارهایــی کــه مــی گوینــد 
ــت؛  ــم نیس ــوزش مه ــدرک وآم م
فرزنــدان خــود را بــه بهتریــن مراکــز 
آموزشــی مــی فرســتند. امــا مــردم 
عــادی متاســفانه بــه ایــن امــر دقت 

ــول  ــی گ ــه راحت ــد و ب ــی کنن نم
مــی  را  پوپولیســتی  شــعارهای 
ــن  ــی از بهتری ــر یک ــد.( بنظ خوردن
راهــکار و ایــده را دیویــد هــاروی ارائه 
ــات  ــه از خدم ــت: »در جامع داده اس
اولیــه ای چــون درمــان، تحصیلات، 
ــم.« ــی کنی ــد کالازدای ــکن بای مس

البتــه  ســرمایه داری، خدمــات 
عمومــی را بــه نفــع خــود، خصوصی 

ــت. ــرده اس ــازی ک س
حــال بــا توجــه بــه ایــن امــر 
ببینیــم مــا کالازدایــی کــرده ایــم یا 

کالاســازی؟! 
ایران ســال هــای ۱۳۵۲-۱۳۵۱ دوره 
ــات  ــش ثب ــا پیدای ــوی دوم ب ی پهل
نســبی در اوضــاع سیاســی و اداری، 
کوشــش حکومــت برای گســترش 
عدالــت آموزشــی روبه افزایــش نهاد 
)صدیق اعلــم، ۱۳۵۱ ، صــص۱۷۱-

۱۷۰(. عــاوه بــر آن در زمینــه هــای 
مختلفــی چــون بهداشــت و آموزش 
عملکرد مناســبی داشــت چراکه آنها 
را عمومــی کــرد و ثمــره ی آمــوزش 
عمومــی آن دوره، افزایــش باســوادی 
ــس از  ــود. پ ــری ب ــش نابراب و کاه
پایــان جنــگ و بــا بــر آمــدن دولــت 
ســازندگی، نظــام آمــوزش در ایــران، 
کالاســازی و تبدیــل بــه کالای 
لوکــس شــد و از آن فراتــر رفــت و در 
کلاس هــای کنکــور و کلاس های 
فــوق برنامه نیــز رســوخ کــرد. پیامد 
تــداوم آن سیاســت هــا، آن اســت که 
ــش از ۱۵  ــه بی ــران ب ــوزش در ای آم

نــوع تبدیــل شــده اســت.

 )دولتــی، نمونــه دولتــی، تیزهوشــان، 
ســمپاد، شــاهد و ...( کــه بــه نوعــی 
ــت.هر  ــش داده اس ــری را افزای نابراب
ــد،  ــن رون ــه ی ای ــا ادام ــه ب ــد ک چن
ایــن امــر ریشــه کن شــدنی نیســت. 
هــم چنــان کــه بوردیــو مــی گویــد 
نابرابــری اقتصــادی در نابرابــری 
شــود،  مــی  بازتولیــد  آموزشــی 
چراکــه بــا کالایــی ســازی آمــوزش، 
برخــورداری از امکانــات آموزشــی 
طبقاتــی شــده و امکانــات مالــی 
موفقیــت تحصیلــی را در پــی خواهد 
داشــت. ایــن مســئله را بــه گونــه ای 
دیگــر مــی تــوان در قبولی دانشــگاه 
ــورداری از  ــرد. برخ ــاهده ک ــا مش ه
امکانــات، کتــاب هــا و کلاس هــای  
ــه  ــت طبق ــی در دس ــک آموزش کم
متوســط به بــالا، قبولــی در دانشــگاه 
هــای تهــران را در انحصــار آنــان قرار 

ــت. داده اس
صدیق اعلــم، عیســی )۱۳۵۱(. تاریخ 
فرهنــگ در ایــران از آغــاز تــا زمــان 
حاضــر. تهــران: انتشــارات دانشــگاه 

تهران.
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 Eligere ــه ــه از کلم ــاح نخب اصط
بــه معنــای انتخــاب و یــا انتخــاب 
کــردن مشــتق شــده اســت. نخبــه 
ــه  ــراد جامع ــی از اف ــروه های ــه گ ب
ــت  ــام و منزل ــا مق ــگاه ی ــه جای ک
ای  ویــژه  اجتماعــی  سیاســی، 
داشــتند، مانند کشیشــان، مامــوران 
عالی رتبــه دیوانــی، اشــراف زادگان 
و فرماندهــان نظامــی اطــاق مــی 
ــه  ــاح نخب ــن اصط ــد همچنی ش
ــه دانــش  ــرورش، ب در آمــوزش و پ
ــه  ــود ک ــی ش ــه م ــوزی گفت آم
ــا چنــد اســتعداد او نســبت  یــک ی
بــه ســایر دانــش آمــوزان پیشــرفت 
ــی  ــا از آمادگ ــته و ی ــری داش بهت
بالاتــری برخــوردار اســت امــا نخبه 
گرایــی در بعــد آموزشــی، عموما به 
توجــه و تمرکــز نظــام آموزشــی بر 
تربیــت و تقویــت باهوش تریــن، با 
اســتعدادترین و توانمندتریــن افــراد 
گفتــه مــی شــود. نخبــه پــروری با 
سیســتم کامــا نمــره‌ محــور، افراد 
را بــالا می‌بــرد و در گوششــان 
ــک،  ــو ت ــه ت ــد ک ــدام می‌خوان م
یگانــه و نابغــه هســتی و بــا همــه 
ــه  ــان توج ــن می ــرق داری در ای ف
ــه سیاســت نخبــه  بیــش از حــد ب
گرایــی در آمــوزش و پــرورش، بین 
عــده کمــی از دانــش آمــوزان )بــه 
عنــوان نخبــه( بــا عــده کثیــری از 
ــاد  ــی ایج ــکاف آموزش ــان، ش ایش
مــی کنــد؛ کــه رفتــه رفتــه عمیــق 
تــر و وســیع تــر مــی شــود، تــا آن  
ــه » ناعدالتــی آموزشــی «  کــه ب

ــی  ــی کــه عل مــی انجامــد در حال
القاعــده همــه دانــش آمــوزان 
ــدازه از  ــک ان ــه ی ــد ب ــور بای کش
امکانــات و شــرایط آموزشــی و 
تربیتــی مناســب بهــره مند شــوند. 
ایــن کــه چــرا همــواره ایــن وزارت 
تعلیمــی و تربیتــی بــه جــای اقامــه 
فریضــه آمــوزش عمومــی و تحقق 
اهــداف والای تعلیــم و تربیــت، 
ــه همــه دانــش آمــوزان  آن هــم ب
ــت  کشــور؛ بخــش اعظمــی از وق
و ســرمایه هــای مــادی و معنــوی 
خــود را صــرف تحقــق فضیلتی به 
ــه گرایــی مــی  ــام سیاســت نخب ن
کنــد جای بررســی و ســؤال اســت.

در ایــن میــان دو دیــدگاه 
موافــق و مخالــف بــا 
ــروری وجــود دارد:  نخبه پ
موافقــان نخبه پــروری:  بســیاری از 

جوامــع علمــی بــه خصوص

ــاز  ــب امتی ــای صاح ــگاه ه دانش
ــی  ــز اصل ــان از مراک ــر جه و معتب
نخبــه پــروری بــه شــمار مــی روند 
بــه ویــژه بــا غلبه ســنت فکــری و 
سیاســی نولیبرالــی، کالایــی شــدن 
ــا  ــگاه ه ــت دانش ــوزش و رقاب آم
بــرای تولیــد علــم و جذب ســرمایه 
و اخــذ شــهریه هــای ســنگین بــه 
ــه  ــن و نابغ ــذب بهتری ــت ج جه
تریــن دانشــجویان هــر  چــه 
بیشــتر شــده اســت. در ایــن مراکــز 
ــه  ــت ک ــر آن اس ــی ب ــاور عموم ب
مســتعدترین دانشــجویان که اغلب 
از طریــق کســب بهتریــن نمــرات، 
ــروژه  ــام پ ــتادان و انج ــه اس توصی
های پژوهشــی شــناخته می شوند،  
ــی دانشــگاه و مهــم  ســرمایه اصل
تریــن عامــل رقابــت بــرای جــذب 
دانشــجو و ارتقــای ســطح علمــی 

دانشــگاه هســتند.

معمولی های بی نام و نشان گرد نخبگان قهرمانمعمولی های بی نام و نشان گرد نخبگان قهرمان
نفیسه روشندل کارشناسی 96 علوم اجتماعی 
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 جامعــه شــناختی نیــز نظریــه پــردازان لزومــا تاکیــد بر 
نخبــه گرایــی را مذمــوم نمــی داننــد از جملــه ماکــس 
ــب  ــگاهی و کس ــات دانش ــودن تحصی ــر، دارا ب وب
ــگاه  ــرای پای ــده  ای ب ــن کنن ــل تعیی ــدرک را عام م
اجتماعــی، در کنــار طبقــه اجتماعــی و قــدرت جامعــه 
ــی  ــه دســت آوردن اقتــدار عقلان ــا ب ــد کــه ب مــی دان
قــادر بــه کســب مشــروعیت و پایــگاه در جامعه اســت. 
ــب  ــن، کس ــاو و دانک ــات ب ــن در تحقیق ــم چنی ه
موقعیــت دانشــگاهی یکــی از مهــم تریــن عوامــل در 
تســهیل تحــرک اجتماعــی اقشــار ضعیــف و متوســط 

جامعــه بــه شــمار مــی رود.
منتقدیــن نخبــه پــروری: انتقادهایــی از ســوی 
ــش  ــاب خطــرات و چال ــدر ب کارشناســان آموزشــی ان
ــی در  ــی حت ــه گرای ــمت نخب ــه س ــش ب ــای گرای ه
دانشــگاه هــای برتــر جهــان نیــز وارد آمــده اســت. از 
جملــه ایــن انتقادهــا وجــود ســاختارهای تبعیــض آمیز 
در جامعــه اســت کــه بــر ورودی ها و فــارغ التحصیلان 
ایــن مراکــز علمــی تاثیــر مــی گــذارد. گفتــه می شــود 
مثــا شــاخص هــای مــورد نظر نخبگــی تحــت تاثیر 
ــزان  ــگاه اجتماعــی و اقتصــادی دانشــجویان و می پای
دسترســی آنهــا بــه امکانــات آموزشــی، برخــورداری از 
ســابقه تحصیلــی بــالای والدیــن، نزدیکــی بــه مراجع 
قــدرت اســت. ایــن نگرانــی هــا بــه خوبــی نشــان می 
دهــد کــه تعریــف دانشــجوی نخبه بســیار با آنچــه در 
ظاهــر تنهــا برخــورداری از هــوش و اســتعداد بــالا بــه 

نظــر مــی رســد فــرق دارد...
گذشــته از بررســی ایــن دو دیدگاه، جامعه توســعه‌یافته، 
جامعه‌ای‌اســت متشــکل از جمعیــت بزرگــی از افــرادی 
کــه هرکــدام در چیــزی اســتعداد دارنــد و بــرای 
شــکوفایی استعدادشــان زمینه‌هــای لازم برقرار اســت. 
مــردم در جوامــع توســعه‌یافته از اینکه معمولی هســتند

خجالــت نمی‌کشــند و معمولی‌بــودن را کاســتی 
امــا در کشــورهای کمترتوســعه‌یافته،  نمی‌داننــد 
نخبه‌هــا یکه‌تــازی می‌کننــد. مــردم در اینگونــه

 کشــورها منتظــر ظهــور نخبه‌هــا و قهرمانــان در حوزه‌ 
هــای مختلــف هســتند. نخبه‌هــا برنــده ایــن جوامــع 
ــان  ــا فرزندش ــند ت ــن می‌کوش ــه والدی ــتند و هم هس
ــا  ــا آی ــد. ام ــا باش ــا و نابغه‌ه ــن نخبه‌ه ــی از ای یک
سیســتمی کــه ضــد اکثریــت افــراد جامعــه و طرفــدار 
ــه و  ــتمی عادلان ــت، سیس ــه اس ــدک جامع ــغ ان نواب

انسان‌دوســتانه اســت؟ 
در ســال‌های اخیــر ایــن انــگاره تقویــت شــد کــه برای 
توســعه کشــور، بایــد روی نخبــگان، ســرمایه‌گذاری و 
آنــان را بــه صــورت جداگانــه تربیــت کــرد تــا جامعــه 
رو بــه توســعه و موفقــی باشــیم. نخبه‌هــا تبدیــل بــه 
ــه‌ای  ــدارس جداگان ــد در م ــه بای ــده‌اند ک ــی ش بت‌های
درس بخواننــد و بقیــه مردودشــدگان آزمون‌هــای 
اســتعدادیابی، بــا یــک ارزش‌گــذاری منفــی، غیرنخبــه 
خوانــده و کنــار گذاشــته می‌شــوند. مــا مــدام فرزنــدان 
ــدام  ــم و م ــه می‌کنی ــا مقایس ــا نخبه‌ه ــان را ب خودم
بــه آنهــا ســرکوفت می‌زنیــم بــه‌ طــوری کــه گمــان 
ــه  ــتند ک ــه هس ــی نخب ــراد خاص ــط اف ــم فق می‌کنی
مــا بایــد آنهــا را پیــدا کنیــم تــا بتواننــد مشــکلات و 
مســائل آدم‌هــای معمولــی و غیرنخبــه جامعــه را حــل 
کننــد. ایــن موضــوع، کامــا اشــتباه اســت. مــا نخبگی 
و ضابطه‌هــای تشــخیص نخبگــی را اشــتباه تعریــف 
ــی  ــتان و حت ــان را از دوران دبس ــم؛ بچه‌هایم کرده‌ای
قبل‌تــر، یعنــی مهدکــودک بــه گمراهــی می‌کشــانیم و 
اکثریــت معمولــی جامعــه را از دیگــرانِ برتــر جــدا مــی 
کنیــم. گرچه همیشــه سیســتم‌های نابغه‌پــرور در ایران 
کار می‌کرده‌انــد امــا از اواخــر دهــه60 کــه المپیادهــای 
ــن مشــکل،  ــدا کــرد افزایــش ای دانش‌آمــوزی رواج پی
ــوزان  ــفانه  بخشــی از دانش‌آم ــت. متأس ســرعت گرف
ــژه  ــه آنهــا آمــوزش وی ــد و ب را در ســنی جــدا می‌کنن
ــه  ــد. اینک ــن می‌برن ــان را از بی ــد و خلاقیت‌ش می‌دهن
ــز  ــراد، متمای ــه اف ــی و از بقی ــاز تلق ــروه، ممت ــن گ ای
می‌شــوند، باعــث ایجــاد احســاس ســرخوردگی در بقیه 

افــراد معمولــی و غیرنابغــه  می‌شــود. ایــن سیســتم

9



ــت‌های  ــن سیاس ــا ای ــت. ب ــی اس ــردم معمول ــد‌ م ض
ــه  ــدون اینک ــروری، ب ــر نخبه‌پ ــی ب ــی مبتن آموزش
نفعــی بــرده باشــیم نســل‌هایی پی‌در‌پــی را منحــرف 
ــو  ــد جوابگ ــم نمی‌خواه ــس ه ــی هیچ‌ک ــم ول کرده‌ای
باشــد و هیــچ مؤسســه و دانشــگاهی هــم نســبت بــه 
ضربه‌ای کــه المپیادهــا، آزمون‌های ورودی تیزهوشــان 
و دیگــر سیســتم‌های جداســازی نوابــغ از عادی‌هــا بــه 
جامعــه زده‌انــد تحقیــق و پژوهشــی انجــام نداده اســت؛ 
رســانه‌ها هــم اخبــار المپیادهــا را بــه شــکل ویــژه ای 
بازنمایــی مــی کننــد. حــال بــا ســرکوب کــردن و بــه 
حاشــیه رانــدن معمولــی هــا، آیــا همــه آن کســانی که 
المپیــادی بوده‌انــد و سیســتم مــا بــه آنها مُهــر نخبگی 

زده اســت در آینــده کشــور تاثیــر گذارنــد؟
ــده‌ای  ــی ع ــتیم؛ وقت ــی هس ــان‌های اجتماع ــا انس م
و  می‌کنیــم  ایزولــه  را  اجتماعــی  انســان‌های  از 
می‌گوییــم شــما مصــرف آموزشــی، فرهنگــی و ...تــان 
ــد،  ــرق می‌کن ــان ف ــن‌های معمولی‌ت ــه هم‌س ــا هم ب
آنهــا را از مواهــب زندگــی معمولــی اجتماعی محــروم و  
ــی در ــده،  توقعات ــای خط‌کشی‌ش ــن نخبه‌ه ــرای ای ب

حــد یــک دنیــای آرمانــی ایجــاد می‌کنیــم. تــا اینجــا 
ــم؛  ــا وارد می‌شــود گفتی ــه معمولی‌ه ــه ب از آســیبی ک
حــال ببینیــم چــه آســیبی بــه‌ نابغه‌هــا و نخبه‌هــا وارد 
می‌شــود  شــاید ســاده‌ترین پاســخ همانــی باشــد کــه 
ــی  ــاب »جامعه‌شناس ــی در کت ــا قل ــر رض ــای دکت آق
ــا نخبه‌کــش  ــه م ــی جامع ــد؛ یعن نخبه‌کشــی« داده‌ان
اســت... در ایــن میــان  دانــش آمــوزان و یا دانشــجویان 
اگــر بــا رقابــت خود مــدار فــردی بیســت گرفتنــد و بی 
رحــم شــدند و بــرای مناســک چیزهایــی را طوطــی وار 
حفــظ کــرده انــد تــا لــوح تقدیــر بگیرنــد و عکسشــان  
قــاب گرفتــه شــود، در آن صــورت نخبــگان بــی رحــم 

آینــده تربیــت مــی شــوند... 
منابع:

1.رضاقلی، علی )1377( جامعه شناسی نخبه کشی، نشر نی 
2.نیک نشــان، شــقایق، صمدی دار افشــانی، ســعید )1395( تاملی 
بــر آمــوزش و پــرورش نخبــگان، مجلــه علــوم تربیتــی دانشــگاه 

شــهید چمــران اهــواز، دوره ششــم، شــماره یــک
3.طاهــری، مازیــار، )1387( نخبــه و نخبــه گرایــی، رشــد آمــوزش 

علــوم اجتماعی، شــماره 39
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مقایســه، راهــی اســت بــرای یافتن 
نقــاط قــوت و ضعف. 

 از طریــق مقایســه و پــی بــردن به 
نقــاط ضعــف هــا اســت کــه تمایل 
ــراد و  ــود و پیشــرفت در اف ــه بهب ب

جامعــه و ... بــه وجــود مــی آیــد.
طبــق تئــوری مقایســه اجتماعــی 
کــه توســط لئــون فســتینگر 
در ســال 1954 پیشــنهاد شــد، 
افــراد بــرای ارزیابــی خــود، اغلــب 
ــود را  ــران خ ــا دیگ ــه ب در مقایس
ــر  ــردم ه ــد. م ــی کنن ــی م ارزیاب
ــورد خودشــان  ــوع قضــاوت در م ن
را انجــام مــی دهنــد و یکــی از راه 
ــای  ــی و یکــی از راه ه ــای اصل ه
اصلــی اینکــه مــا ایــن کار را انجــام 
ــه  ــق مقایس ــم، از طری ــی دهی م
ــل  ــه و تحلی ــا تجزی ــی ی اجتماع
خــود در رابطــه بــا دیگــران اســت. 
ــن  ــا در ای ــاد فســتینگر م ــه اعتق ب
فراینــد مقایســه بــه عنــوان راهــی 
ــار هســتیم کــه  ــرای ایجــاد معی ب
بتوانیــم ارزیابــی دقیــق از خودمــان 

ــم. ــام دهی انج
بنابرایــن زمانــی کــه مــا خودمــان 
ــم  ــان داری ــه ایم ــانی ک ــا کس را ب
بهتــر از ما هســتند، مقایســه کنیم، 
ایــن مقایســه هــای بــالا اغلــب بر 
ــی  ــود ســطح فعل ــه بهب ــل ب تمای

توانایــی منجــر مــی شــود.
ــه  ــی ک ــل هنگام ــن دلی ــه همی ب
نظــام دانشــگاهی کشــورمان را بــا 
ــل  ــر  ) مث ــگاهی بهت ــام دانش نظ

ــه  ــتان ( مقایس ــکا و انگلس امری

مــی کنیم ، این مقایســه هــای بالا 
باعــث مــی شــود تــا نقــاط قــوت و 
ضعــف نظــام دانشــگاهی خــود را 
ــع  ــدد رف ــیم و درص ــر بشناس بهت
ایــن نقــاط ضعــف و بهبــود هر چه 
بیشــتر ســطح فعلی خــود باشــیم...

بــر همیــن اســاس در این قســمت 
ســعی داریــم تــا بــه مقایســه نظام 
دانشــگاهی ایــران بــا نظــام هــای 
ــتان  ــکا و انگلس ــگاهی امری دانش

بپردازیــم.
مقایســه سیســتم آموزشــی ایران با 
سیســتم آموزشــی ایالات متحده و 
ــن پیــش فــرض  ــا ای انگلســتان ب
صــورت مــی گیــرد کــه هــر ســه 
کشــور شــرایط تحصیــات ویــژه 
و عالــی را بــرای دانشــجویان خــود 
ــتم  ــا سیس ــد ام ــی کنن ــم م فراه
آموزشــی ایــران و ایــالات متحــده 
و انگلســتان بــا هــم کمــی متفاوت 
اســت و بــرای هــر یــک از آن 
ــود دارد.  ــی وج ــا و معایب ــا مزای ه
ــن قســمت  ــن اســاس در ای ــر ای ب
قصــد داریــم نظام دانشــگاهی ســه 
ــران، ایــالات متحــده و  کشــور ای

انگلستان را با در نظر گرفتن
ــان  ــدت زم ــر م ــی نظی پارامترهای
هزینــه  تحصیــل،  بــرای  لازم 
ــگاه و ...  ــاختار دانش ــل، س تحصی

ــم. ــه کنی مقایس
پارامتــر هــای مقایســه 
ــگاهی : ــای دانش ــام ه نظ

ــم  ــل و تقوی ــان تحصی 1. طول زم

آموزشــی
2. ساختار دانشگاه ها

3. تکالیــف دانشــگاهی و سیســتم 

ــره دهــی نم
4. هزینه های تحصیل

زندگــی  و  اقامــت  محــل   .5

یی نشــجو ا د
طــول زمــان تحصیــل و 

تقویــم آموزشــی :
بــه طــور کلــی طــول زمــان 
تحصیــل در سیســتم آموزشــی 
دوره  بــرای  ایــران  کشــور 
کارشناســی، 4 ســال اســت و بــرای 
ــال و  ــد، 2س ــی ارش دوره کارشناس
بــرای دوره دکتــری 3 الــی 5 ســال 
ــرای  ــکا ب اســت. و در کشــور آمری
ــرای  ــال و ب ــی، 4س دوره کارشناس

یگانه چرخی نصرت آبادی کارشناسی 98 علوم اجتماعی
نظام دانشگاهی در کفه ترازو !نظام دانشگاهی در کفه ترازو !
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ــال و  ــد، 2س ــی ارش دوره کارشناس
بــرای دوره دکتــری 5 الــی 7 ســال 
اســت و در کشــور انگلســتان بــرای 

دوره کارشناســی، 3 ســال و دوره 
ــال و دوره  ــد، 1 س ــی ارش کارشناس

دکتــری، 3 ســال مــی باشــد.
امــا شــاید یکــی از مهمتریــن 
تفــاوت هــا بیــن نظــام دانشــگاهی 
ایــران، آمریــکا و انگلســتان تفــاوت 
در تقویم آموزشــی این ســه کشــور 
اســت. در اکثــر دانشــگاه هــای 
کشــور آمریــکا از سیســتم تقویمی 
ــا  ــد ام ــه اســتفاده مــی کنن دو ترم
برخــی از آن هــا هــم هســتند کــه 
ــه  ــار ترم ــا چه ــه ی ــتم س از سیس
ــر  ــد اکث ــی کنن ــتفاده م ــز اس نی
دانشــگاه هــا از اواســط تا اواخــر ماه 
اوت شــروع بــه کار کــرده و در مــاه 
مِــی بــه کار خــود پایان مــی دهند. 
تقویــم آموزشــی کشــور انگلســتان 
هــم تقریبــاً شــبیه کشــور آمریــکا 
اســت  بــا ایــن تفــاوت کــه شــروع

و پایــان یــک ســال تحصیلــی 
توســط هــر دانشــگاه متفــاوت 
اســت. تقویم آموزشــی در دانشــگاه 
هــای ایــران دو ترمــه اســت و اکثــر 
دانشــگاه هــا از اواخــر شــهریور 

ــد. ــی کنن ــه کار م ــروع ب ش
ساختار دانشگاه ها :

ــی  ــام آموزش ــی نظ ــاختار کل در س
انگلســتان، بســیاری از دانشــگاه 
ــا«  ــج ه ــور از »کال ــای آن کش ه
ــی  ــج های ــد کال ــده ان ــکیل ش تش
کــه بــه » موضــوع خــاص و 
ــاص  ــی اختص ــز « تحصیل متمرک
دارنــد. علــی رغــم اینکــه کالــج ها 
توســط دانشــگاه اداره می شــوند اما 
هــر کالــج اســتقلال کامــل جهــت 
تصمیــم گیــری هــای اداری خــود 
را دارد. در ســاختار نظــام  آموزشــی 
ــب  در  ــا اغل ــگاه ه ــکا، دانش آمری
موضــوع بــه دانشــکده هــا تقســیم 
مــی شــوند،  امــا  ایــن  دانشــکده 
هــا بــه طــور معمــول  از دانشــگاه 

  

مســتقل  نیســتند. در ســاختار نظام 
دانشــگاهی ایــران، برخی دانشــگاه 
هــا ســاختاری مشــابه ســاختار 
ــد و  ــکا دارن ــای آمری ــگاه ه دانش
ــه  ــکده ب ــد دانش ــه چن ــگاه ب دانش
ــی  ــیم م ــوع تقس ــک موض تفکی
هنــر،  دانشــکده  مثــاً  شــود 
ــا برخــی  ــات و ... ام دانشــکده الهی
ــاوت  ــاختاری متف ــا س ــگاه ه دانش
ــام  ــه تم ــورت ک ــن ص ــد بدی دارن
رشــته هــا بــدون تفکیــک موضوع 
ــگاه از  ــتند و دانش ــم هس ــار ه کن
چنــد دانشــکده و کالج و ... تشــکیل 

ــود. ــی ش نم
و  دانشــگاهی  تکالیــف 
: نمــره دهــی  سیســتم 

ــی  ــام آموزش ــه نظ ــی ک از آنجای
ایــالات متحــده آمریــکا بر گســتره 
ــد  ــش تأکی ــم و دان ــیعی از عل وس
ــد درس خواندن  دارد، بنابراین نیازمن
ــه همــراه انجــام ســایر  هفتگــی ب

تکالیــف و مشــق شــب، ماننــد 
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ــالات  ــک، مق ــتن آکادمی ــای کوچــک نوش ــروژه ه پ
ــول دوره  ــفاهی در ط ــای ش ــت ه ــی و پرزن پژوهش
تحصیلی هســتند. در نظام آموزشــی انگلســتان و ایران 
اکثــر دانشــگاه هــا بیشــتر مبتنــی بــر کتــب و جــزوات 
درســی هســتند و در برخــی مــوارد ممکــن اســت هیچ 
ــره  ــوض کل نم ــد و در ع ــاز نباش ــورد نی ــی م تکلیف
دانشــجو ممکــن اســت بر اســاس یــک آزمــون نهایی 
و گاهــی یــک آزمــون میانتــرم باشــد. درصورتیکــه در 
ایــالات متحــده، فــارغ التحصیلــی دانشــجو بر اســاس 
عملکــرد دانشــجو در تمامــی تکالیف مشــخص شــده 
از ســوی اســتاد اســت و امتحــان نهایــی تنهــا درصــد 
ــاس کــردن یــک  ــاز پ مشــخص و کمــی از کل امتی

واحــد درســی را دارد.
هزینه های تحصیل :

هزینــه هــای تحصیــل در دانشــگاه های انگلســتان در 
حــد متوســط اســت و بــرای دانشــجویان بیــن المللــی 
ــر باشــد  ــل توجهــی بالات ــزان قاب ــه می ــد ب ــی توان م
)حــدود دوبرابــر ( امــا در انگلســتان دولــت محدودیــت 
هــای هزینــه هــای تحصیــل و شــهریه دانشــگاه هــا 
را تعییــن مــی کنــد و هــر دانشــگاه مــی توانــد تــا آن 
محــدوده بــه شــهریه هــای خــود بیافزایــد. در ایــالات 
ــه  ــه ک ــر آنچ ــدودی ب ــرل مح ــت کنت ــده دول متح
دانشــگاه هــا انجــام مــی دهنــد، دارد. دانشــگاه هــای 
ایــالات متحــده بــه طــور معمــول بیــن هزینــه هــای 
تحصیــل درون ایالتــی و بــرون ایالتــی تفکیــک هزینه 
هــا را دارنــد . همچنیــن بین دانشــگاه هــای خصوصی 
و دولتــی نیــز شــهریه هــا متفــاوت اســت. ایــن تفاوت 
هــا، هزینــه تحصیــل را تعییــن مــی کنــد. در کشــور 
ایــران هــم دولــت کنتــرل محــدودی بــر آنچــه کــه 
دانشــگاه هــا در زمینــه شــهریه هــا انجــام مــی دهنــد 
ــبانه( و آزاد و  ــی ) ش ــای دولت ــن دانشــگاه ه دارد. و بی
غیــر انتفاعــی و ... شــهریه هــا متفاوت اســت. و بســته 
بــه ایــن تفــاوت دانشــگاه هــا، میــزان شــهریه تعییــن 

مــی شــود.

محل اقامت و زندگی دانشجویی :
در مــورد پارامتــر زندگــی دانشــجویی بایــد گفــت کــه 
ــا و  ــگاه ه ــه اقامت ــجویان را ب ــور دانش ــه کش ــر س ه
خوابــگاه هــای مناســب از پیــش تعییــن شــده هدایت 
مــی کننــد. در ارائه رفاهیــات و امکانــات زندگی معمول 
ــه در  ــان اســت اگرچ ــاً همس ــا تقریب دانشــجویی آنه
انگلســتان طبیعــی تــر ایــن اســت کــه دانشــجو یــک 
اتــاق خــواب مخصــوص خــود داشــته باشــد و محــل 
اقامــت او خــارج از دانشــگاه باشــد در حالیکــه در ایالات 
متحــده و ایــران دانشــجو بایــد یــک اتــاق خــواب را بــا 
حداقــل یــک نفــر دیگــر اشــتراکی اســتفاده نمایــد و 
محــل اقامــت دانشــجو اغلــب داخــل دانشــگاه اســت.

ــی و  ــه اجتماع ــوری مقایس ــه تئ ــه ب ــا توج ــون ب اکن
پارامتــر هــای گفتــه شــده، تــا حــدودی به نقــاط قوت 
و از همــه مهمتــر نقــاط ضعــف خــود در مقابــل نظــام 
ــم  ــی بردی ــتان پ ــکا و انگلس ــگاهی امری ــای دانش ه
ــس دروس  ــت )تدری ــی نادرس ــبک آموزش ــاً س مث
غیــر ضــروری و کــم ارزش( ، عمــق آموزشــی کــم ) 
تــا حــدودی از هــر موضوعــی آمــوزش داده می شــود( 
، نحــوه ارزیابــی ) بیشــتر متمرکــز بــودن بــر امتحــان 
نهایــی بــه جــای عملکــرد در طــول ســال( و ... و از این 
طریــق مــی توانیــم درصــدد رفــع ایــن نقــاط ضعــف و 

بهبــود هــر چــه بیشــتر ســطح فعلــی خــود باشــیم.
به امید رسیدن به نظام آموزشی بهتر ...!

منابع:
www.apply.applaypedia.ir

www.fa.m.wikipedia.org

www.fa.reoveme.com

،،
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مصاحبه 
یگانه تقی زاده کارشناسی  97 علوم اجتماعی 

مصاحبه اول
»دریافــت هزینــه از دانشــجوهای نوبت دوم 
در دانشــگاه‌های دولتــی، یکــی از مصادیــق 

بی‌عدالتــی آموزشــی اســت«
ــگاه  ــجویان دانش ــی از دانش ــا یک ــه، ب ــن مصاحب ای
فردوســی مشــهد انجــام شــده اســت تــا نظــر ایشــان 
ــک  ــوان ی ــه عن ــی، ب ــت آموزش ــوص عدال را درخص
ــت دوم دانشــگاه  ــه شــده در دوره نوب دانشــجو پذیرفت
بدانیــم. بــه طــور کلــی نظر ایشــان مبنــی بــر ناعادلانه 
بــودن دریافــت هزینــه از دانشــجوهای نوبــت دوم بــود. 
جزئیــات بیشــتر ایــن مصاحبــه را در ادامــه می‌خوانیــد:

ــود  ــن خ ــی در ذه ــت آموزش ــی از عدال ــه تعریف 1-چ
ــد؟ داری

عدالــت آموزشــی یعنــی آمــوزش تــا ســطحی بــرای 
همــه افــراد جامعــه فراهــم باشــد و همــه بتوانند تــا آن 
مقطــع تحصیــل کننــد. تا حــدی که بی‌ســواد نباشــند 
یــا حتــی اگر مایــل به ادامــه تحصیــل بودنــد، بتوانند از 
طریــق بورســیه یــا آموزش‌هــای رایــگان فراهــم شــده 
از ســوی دولــت ادامــه تحصیــل دهنــد. یعنــی طــوری 
ــی  ــات مال ــا امکان ــول ی ــه عــده‌ای چــون پ نباشــد ک

ندارنــد، از تحصیــل و آمــوزش بــاز بماننــد. 
2-بــا توجــه بــه تعریــف شــما، بحــث عدالت آموزشــی 

در دانشــگاه هــم مطرح اســت؟
بلــه، قطعــا این هــم بخشــی از عدالت آموزشــی اســت 

کــه ممکــن اســت دولتــی یــا خصوصی باشــد.
ــت  ــق عدال ــه مصادی ــا کمــی بیشــتر راجــع ب 3-لطف

ــد. ــح دهی ــگاه توضی ــی در دانش آموزش
ــی از  ــگاه، یک ــه دانش ــوان راه ورود ب ــه عن ــور ب کنک
مصادیــق بی‌عدالتــی در آمــوزش اســت. اســتعدادهای 
درخشــان در شهرســتان‌های کوچــک بــه خاطــر 
امکانــات آموزشــی کــم و نداشــتن معلــم‌، نمی‌تواننــد 
بــه خوبــی کنکــور دهنــد. ایــن چیزهــا باعث می‌شــود 
افــرادی کــه پولدارترنــد و در شــهرهای مدرن‌تــر و بــا 
ــگاه‌های  ــد، در دانش ــی می‌کنن ــتر زندگ ــات بیش امکان

خــوب تحصیــل کننــد. بــرای همیــن بــه نظرم مســیر  
ورود بــه دانشــگاه بــا بی‌عدالتــی اســت.

4-آیــا پذیــرش دانشــجویان نوبــت دوم در دانشــگاه، از 
مصادیــق عدالــت آموزشــی اســت؟

ــی  ــی بی‌عدالت ــم نوع ــن ه ــم ای ــر می‌کن ــر، فک خی
اســت. اســم دانشــگاه، دانشــگاه دولتی اســت و کســانی 
ــات  ــد بتواننــد از امکان ــد، بای کــه رتبــه خــوب می‌آورن
دانشــگاه بــه صــورت رایــگان اســتفاده کننــد. شــاید به 
خاطــر بودجــه اســت کــه از یــک عــده پــول می‌گیرند. 
انــگار پــول نوبــت اول‌هــا را هــم آنهــا می‌دهنــد. بــه 

نظــرم ایــن درســت و عادلانــه نیســت.
5-بــه انــدازه‌ای کــه شــهریه پرداخــت می‌کنیــد 

ــر؟ ــا خی ــود ی ــه می‌ش ــم ارائ ــات ه خدم
در دانشــگاه فردوســی بلــه و مــن از امکاناتــش راضــی 
ــی  ــدم دانشــگاه دولت ــان معتق هســتم. اگرچــه همچن
نبایــد پولــی دریافــت کنــد؛ امــا بــه نســبت هزینــه‌ای 

ــبی دارد. ــی مناس ــات رفاه ــرد، امکان ــه می‌گی ک
6-پــس از شــیوع بیمــاری کرونــا، احســاس منفــی‌ای 
ــهریه و  ــت ش ــن پرداخ ــادل بی ــدم تع ــه ع ــبت ب نس

ــد؟ ــه کــرده ای ــات دانشــگاه تجرب ــت امکان دریاف
ــم از  ــر نمی‌توانی ــا دیگ ــون م ــاد. چ ــی زی ــه خیل بل
ــات  ــد امکان ــم؛ مانن ــتفاده کنی ــگاه اس ــات دانش امکان
آمــوزش حضــوری، بــرق، سیســتم گرمایــش و 
ســرمایش و امکانــات جانبــی کــه مــا بیشــتر بــه خاطر 
ــه از  ــی الان ک ــم. ول ــا شــهریه پرداخــت می‌کردی آنه
امکانــات دانشــگاه اســتفاده نمی‌کنیــم، شــهریه هیــچ 

ــه نظــرم درســت نیســت.  ــرده و ب ــری نک تغیی
ــارغ  ــه ف ــی ک ــت اول وقت ــجویان نوب ــی دانش 7-برخ
التحصیــل می‌شــوند و مثــا قصــد مهاجــرت دارنــد، 
ــدرک  ــازی م ــوان آزادس ــت عن ــه‌ای را تح ــد هزین بای
ــه  ــته و ب ــور داش ــور حض ــا در کش ــد؛ ی ــت کنن پرداخ
انــدازه تعــداد ســال‌های تحصیــل کار کننــد. بــه نظــر 
شــما ایــن قضیــه باعــث برقــراری عدالــت آموزشــی 

می‌شــود؟
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خیــر. مــن ایــن را نمی‌دانســتم و فکــر می‌کنــم یــک 
نــوع تبعیض بیــن دانشــجویان نوبــت اول هم هســت.

یعنــی آنهایــی کــه پولدارنــد لازم نیســت کار کننــد و بــا 

ــی  ــد؛ ول ــه مــدرک خــود را آزاد می‌کنن پرداخــت هزین

ــدرک را  ــازی م ــه آزادس ــد هزین ــه نمی‌توانن ــانی ک کس

تامیــن کننــد، ناچارنــد کار کننــد.

8-چــه تجربــه‌ای از بی‌عدالتــی نســبت بــه دانشــجویان 

نوبــت دوم دارید؟

ــن  ــی م ــات آموزش ــیم امکان ــرای تقس ــگاه ب در دانش

ــث  ــان بح ــط ه ــدم. فق ــزی ندی ــض آمی ــار تبعی رفت

ــس  ــات، تدری ــع امکان ــه در توزی ــت؛ وگرن ــهریه اس ش

اســاتید و ســاعت کلاس‌هــا مــن هیــچ وقــت تبعیضــی 

ــر  ــه خاط ــه ب ــت ک ــهریه اس ــن ش ــط همی ــدم. فق ندی

ــه  ــرم هزین ــم هــر ت ــن، مجبوری ــالا و پایی ــه ب ــد رتب چن

ــم.  ــادی بدهی ــبتا زی نس

9-بــه نظــر شــا آیــا در حــق دانشــجویان نوبــت دوم 

بــه طــور کلــی بــا ایــن قوانیــن اجحــاف شــده اســت؟

بلــه تقریبــا همینطــور اســت. بــرای اینکه ممکن اســت 

عــده‌ای علــی رغــم تــاش بســیار زیــاد، در نوبــت دوم 

ــد.  ــه را پرداخــت کنن ــد هزین ــه شــوند و نتوانن پذیرفت

ــه کمــی  ــه دانشــگاه‌های غیرانتفاعــی، هزین نســبت ب

هــم نیســت.

ــده  ــث ش ــودن، باع ــت دوم ب ــجوی نوب ــا دانش 10-آی

ــا  ــه رشــته تحصیلــی ی علاقــه و انگیــزه شــا نســبت ب

ــد؟ ــش یاب ــگاه کاه ــل در دانش کلا تحصی

ــم  ــه داشــتم و برای ــه رشــته‌ام علاق ــر، مــن چــون ب خی

مهــم نبــود کــه نوبــت دوم پذیرفتــه می‌شــوم. همیــن 

کــه در ایــن رشــته قبــول شــدم، برایــم خوشــحال 

ــود. ــده ب کنن

ــط  ــه شرای ــان ک ــتان و اطرافیان‌ت ــوص دوس 11-درخص

ــد چطــور؟ مشــابهی دارن

ــد  ــه بای ــن ک ــراد از ای ــه بعضــی اف گاهــی شــنیده‌ام ک

ــوند؛  ــد می‌ش ــد، ناامی ــادی را بدهن ــغ زی ــرم مبل ــر ت ه

ــه صــورت ــات ب ــن امکان ــه از همی ــه بقی ــی ک در حال

ــدا  ــه کار پی ــی ک ــد. از آنجای ــتفاده می‌کنن ــگان اس رای

کــردن هــم در کشــور مــا ســخت اســت، فکــر می‌کننــد 

ــوند. ــد می‌ش ــد و ناامی ــی می‌دهن ــه اضاف ــد هزین دارن

دانشــجوی  یــک  عنــوان  بــه  شــا  12-چالش‌هــای 

ــت  ــر از پرداخ ــزی بیش ــا چی ــت؟ آی ــت دوم چیس نوب

ــت؟ ــوده اس ــهریه ب ش

بــرای انتخــاب واحــد گاهــی چالش‌هایــی پیــدا کــرده‌ام؛ 

ــل از انتخــاب واحــد شــهریه  ــد قب ــا بای ــا حت چــون م

تــرم را واریــز کنیــم و اگــر نکنیــم، نمی‌توانیــم انتخــاب 

واحــد کنیــم. امــکان دارد گاهــی یــک نفــر ایــن مــورد را 

فرامــوش کنــد و اگــر از تایمــش بگــذرد، ممکــن اســت 

کلاس‌هــا و روزهــای مدنظــرش تکمیــل شــوند. 

13-اگــر بــه جــای یــک مقــام مســئول بودیــد، دوســت 

داشــتید چــه کارهایــی در جهــت تحقــق عدالــت 

ــد؟ ــام دهی ــگاه انج ــی در دانش آموزش

هرچنــد نظــام کنکــور هــم ناعادلانــه اســت، امــا 

کســانی کــه دانشــگاه دولتــی قبــول می‌شــوند و تــاش 

ــن  ــادی شــوند. م ــت زی ــد حمای ــد، بای بیشــری می‌کنن

از بزرگترهــا شــنیده‌ام کــه در گذشــته، در دانشــگاه‌ها 

هزینــه‌ای تحــت عنــوان کمــک خــرج بــه آنهــا پرداخــت 

می‌شــد. چــون در دوره دانشــجویی، اغلــب افــراد 

نمی‌تواننــد کار کننــد و بیشــر درگیــر تحصیــل هســتند. 

مــن فکــر می‌کنــم عــاوه بــر رایــگان بــودن امکانــات 

دانشــجو  از  هــم  مالــی  حمایــت  بایــد  دانشــگاه، 

بشــود. البتــه ایــن خیلــی ایــده‌آل اســت، امــا حداقــل 

ــن  ــد و ای ــی باش ــد پول ــی نبای ــگاه دولت ــات دانش خدم

ــت  ــد در جه ــه می‌توانن ــت ک ــی اس ــن قدم کوچک‌تری

ــد.  ــی بردارن ــگاه‌های دولت ــت در دانش ــق عدال تحق

15



مصاحبه دوم: 
پذیــرش  در  »ســوگیری 
اســتعداد  دانشــجویان 
ــاد  ــث ایج ــان، باع درخش
ناعدالتــی در ایــن رونــد 

» د می‌شــو
در دومیــن مصاحبــه بــا محوریــت 
عدالــت آموزشــی، بــه ســراغ یکــی 
ــده در  ــه ش ــجویان پذیرفت از دانش
مقطع ارشــد از طریق اســتعدادهای 
درخشــان )بــدون کنکــور( رفتیــم تا 
ــاط  ــه ارتب ــع ب ــر ایشــان را راج نظ
ــت  ــا عدال ــور ب ــدون کنک ــد ب ارش
ــن  ــب ای ــا و معای ــی و مزای آموزش

موضــوع بدانیــم.
1-تعریــف عدالــت آموزشــی از نظر 

شــما چیست؟
عدالت  آموزشی یعنی هر کسی 

در نظــام آموزشــی، فــارغ از شــرایط 
اقتصــادی، اجتماعی و شــهر محل 
ــه آنچــه کــه لایقــش  ســکونت ب
اســت و بــه آن علاقــه دارد، برســد.

عدالــت  می‌تــوان  2-چطــور 
آموزشــی را بــرای ورود به دانشــگاه‌ 

ــرد؟ ــرار ک برق
شــاید اگر بشــود کنکور را از دســت 
ــر  ــن ام کاســبان آن نجــات داد، ای
هم محقــق شــود. به خصــوص در 
دوران کارشناســی، چــون بچه‌هایی 
کــه در دانشــگاه‌های خــوب قبــول 
ــای  ــب از خانواده‌ه ــوند، اغل می‌ش
مرفه‌انــد. اگر بناســت در موسســات 
کنکــور چیــزی بــه بچه‌هــا اضافــه 
ــتقیما در  ــت مس ــر اس ــود، بهت ش
ــل  ــا منتق ــه آنه نظــام آموزشــی ب
شــود. ایــن گام بزرگــی در برقــراری 

ــدون  ــد ب دانشــجو در مقطــع ارش
درخشــان(،  )اســتعداد  کنکــور 
مصادیــق  از  یکــی  می‌توانــد 

عدالــت آموزشــی باشــد؟
نــه زیــاد. هیئــت علمــی هــر 
گــروه در یــک دانشــگاه، تصمیــم 
می‌گیرنــد چــه کســی بــدون 
کنکــور وارد مقطــع ارشــد شــود و 
بــه دیگــران کــه قبــول نشــده‌اند 
پاســخگو نیســتند. وقتی شــفافیت 
ــوان  ــد، نمی‌ت ــته باش ــود نداش وج
قضــاوت کــرد امــا طبــق تجربــه 
خــودم و دیگــران، فکــر نمی‌کنــم 
ــگاهی  ــر دانش ــد. ه ــه باش عادلان
بــرای مقطع ارشــد، از دانشــجویان 
دانشــجو  خــودش  کارشناســی 
از  نمی‌تــوان  مثــا  می‌گیــرد. 
ــگاه  ــه دانش ــی ب ــگاه فردوس دانش

16



تهــران پذیــرش گرفــت. درنتیجــه آدم‌هایــی انتخــاب 
می‌شــوند کــه نســبت بهشــان در کارشناســی 
شــناخت داشــته‌اند و ایــن ســوگیری باعــث می‌شــود 

ــه نباشــد. ــرش، عادلان ــد پذی رون
ــور  ــدون کنک ــد ب ــع ارش ــه مقط ــرایط ورود ب 4-ش

ــت؟ چیس
ــودن و شــرایط  ــف ب ــدل ال ــل مع ــی مث شــرایط اصل
ــه  ــه داشــتن و داشــتن وجه ــل مقال ــم مث ــی ه فرع
علمــی خوب بیــن اســاتید یــا شــرکت در فعالیت‌های 

انجمــن علمــی.
5-کارکــرد مثبــت وجــود چنیــن امکانــی در دانشــگاه 

؟  چیست
ــه  ــود ک ــب می‌ش ــا موج ــن بچه‌ه ــت بی ــاد رقاب ایج
فقــط متکــی به ســال آخــر و کنکــور نباشــند و در طی 
دوران کارشناســی از نظــر علمــی خــود را ارتقــا دهنــد. 
اگــر چنیــن چیزی نباشــد، بیشــتر افــراد فقط در ســال 

آخــر و بــرای کنکــور تــاش مــی کننــد. 
6-معایب آن چیست؟

افــراد متقاضــی از ســایر دانشــگاه‌ها حــذف می‌شــوند؛ 
چــون اعضــای هیئــت علمــی دیــدی نســبت بــه آنها 
ندارنــد. از طرفــی دیگــر نمی‌تــوان همــه را بــا معیــار 
ــف  ــای مختل ــا توانایی‌ه ــراد ب ــنجید و اف ــره س نم
ــم  ــه قل ــی ک ــا کس ــوند؛ مث ــه می‌ش ــده گرفت نادی
ــه  ــی در جــای دیگــری مشــغول ب ــی دارد و حت خوب
فعالیــت اســت و فرصــت و مجالــی نداشــته کــه خــود 
را ســرکلاس نشــان دهــد. ایــن جــور آدم‌هــا بــا اینکه 
ــه  ــانی ک ــا کس ــوند؛ ی ــده نمی‌ش ــد، دی ــتعداد دارن اس
توانایــی تحلیــل خوبــی دارنــد امــا در امتحاناتــی کــه 
صرفــا بــر مبنــای حفظیــات هســتند، نمی‌تواننــد خود 

ــد.  ــری می‌گیرن ــد و نمــره کمت را نشــان دهن
7-بــه نظــر شــما بهتــر اســت رونــد پذیــرش 
ــا  ــدون کنکــور ادامــه‌دار باشــد ی دانشــجوی ارشــد ب

ــر؟ خی
به شرط این که اصلاحاتی انجام شود،

 می تواند خوب و مناسب باشد.
مــن مخالفــم کــه همــه چیــز بــه گــردن کنکــور 
ــاد  ــا ایج ــور در بچه‌ه ــدون کنک ــد ب ــد. ارش بیفت

ــت. ــوب اس ــر خ ــن نظ ــد و از ای ــزه می‌کن انگی
ــک  ــر از ی ــد نف ــط چن ــور متوس ــه ط ــار ب 8-هرب

می‌شــوند؟ پذیرفتــه  ورودی 
ــام  ــنجش اع ــازمان س ــن را س ــم ای ــر می‌کن فک
ــر. ــا ســه نف ــا نهایت ــا معمــولا یــک ی ــد؛ ام می‌کن

ــر  ــره در نظ ــرش را نم ــی پذی ــار اصل ــر معی 9-اگ
بگیریــم و یــک نفــر فقــط بــه خاطــر چنــد صــدم 
اختــاف معــدل از نفــر اول پذیرفتــه نشــود، ایــن 
ــوزش  ــی در آم ــق بی‌عدالت ــوان از مصادی را می‌ت

درنظــر گرفــت؟
ــاتید  ــه اس ــزی ک ــق چی ــع طب ــور مواق ــن ج در ای
می‌گوینــد، بــه بقیــه رزومــه فــرد نــگاه می‌کننــد. 
حتــی شــده کســی کــه معــدل کمتــری داشــته بــه 
ــر  ــود. اگ ــه می‌ش ــر پذیرفت ــه قوی‌ت ــر رزوم خاط
بنــا صرفــا بــه نمــره باشــد، بلــه بی‌عدالتــی 

ــد. ــور باش ــم اینط ــر نمی‌کن ــا فک ــت؛ ام اس
10-در طــی ســال‌های کارشناســی، ارشــد بــدون 
ــود،  ــان ب ــر هدف‌ت ــود؟ اگ ــما ب ــدف ش ــور ه کنک

ــد؟ ــاش می‌کردی ــش ت ــور برای چط
ــال‌های  ــداد س ــه تع ــود ک ــن ب ــم ای ــتر هدف بیش
کارشناســی را کاهــش دهــم و زودتــر تمــام کنــم. 
هرچنــد بیــن دو ورودی نفــر اول شــدم و پذیــرش 
ــتر  ــا بیش ــم، ام ــم گرفت ــور ه ــدون کنک ــد ب ارش
ــر  ــم اگ ــد و گفت ــم ش ــم مه ــر برای ــال‌های آخ س
ایــن اتفــاق بیفتــد خــوب اســت. امــا از اول هدفــم 
نبــود و بیشــتر زود تمــام کــردن کارشناســی برایــم 

هــدف بــود.
11-بعضــی دانشــگاه‌ها کلا بــرای ثبــت نــام 
مقطــع ارشــد، کنکــور ندارنــد. بــه نظــر شــما ایــن 
امــر باعــث برقــراری عدالــت آموزشــی می‌شــود؟
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ــی  ــت آموزش ــرایط عدال ــد ش ــدی می‌توان ــا ح ــه، ت بل
را برقــرار کنــد. بــه شــرط ایــن کــه همــان طــور کــه 
ــل  ــارغ التحصی ــت ف ــوند، راح ــه می‌ش ــت پذیرفت راح
نشــوند. مثــا اگــر کســی شــرایط یــا فرصــت کنکــور 
دادن را نداشــته باشــد و از ایــن طریــق در مقطــع ارشــد 
تحصیــل کنــد، بــه نظــرم خــوب اســت. البتــه بحــث 
ــه  ــط ب شــهریه هــم هســت. بعضــی دانشــگاه‌ها فق
ــر  ــد. اگ ــاده می‌گیرن ــام را س ــت ن ــهریه، ثب ــر ش خاط
شــهریه معقــول باشــد یــا شــرایط طــوری باشــد کــه 
اگــر کســی شــرایط پرداخــت آن را نداشــته باشــد مثلا 
از طــرف NGOهــا یــا ســازمان‌های مختلــف حمایــت 

شــود، خیلــی خــوب اســت.
12-اگــر بــه جــای یــک مقــام مســئول بودیــد، چــه 
راهکارهایــی بــرای برقــراری عدالت اموزشــی داشــتید؟

تحصیــل افــراد ربطــی بــه شــهر و محلــه و خانــواده 
نداشــته باشــد و فــرد بــه خاطــر ایــن مــوارد از تحصیل 
محــروم نشــود. مــن با آمــوزش رایــگان موافق نیســتم.  

چــون هرچیــز ارزشــمندی بهایــی دارد و بهــای آموزش 
بایــد پرداخــت شــود. ایــن بهــا باید متناســب با شــرایط 
ــواده باشــد. اگــر شــرایط اقتصــادی  اقتصــادی آن خان
طــوری نیســت کــه فــرد بتوانــد بهایــی پرداخــت کنــد 
ولــی علاقــه به تحصیــل دارد، بایــد این امــکان برایش 
فراهــم باشــد. راه دیگــر ایــن کــه بــه NGOهــا اجــازه 
دهیــم در عرصــه آمــوزش و پــرورش ورود کننــد. مــن 
 NGO بــه عنــوان کســی کــه در حــال حاضــر در یــک
بــا موضــوع نابرابــری آموزشــی فعالیــت دارم، می‌دانــم 
کــه چقــدر ورود بــه عرصــه آمــوزش وپــرورش ســخت 
اســت و چــه نظام آموزشــی بســته‌ای داریــم. همچنین 
بایــد ســاختار اجتماعی‌ای وجود داشــته باشــد کــه در آن 
نــه مــدرک تحصیلــی بلکــه مهارت‌هــای فــرد اهمیت 
داشــته باشــد. ایــن کمــک می‌کنــد کــه افــرادی کــه 
شایســتگی و علاقــه دارنــد به دانشــگاه بیایند و کســی 
کــه علاقــه نــدارد، بتوانــد بــا همــان مــدرک دیپلــم در 

زمینــه موردعلاقــه‌اش کار کند.
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مصاحبه سوم

ــرورش  ــوزش  و پ ــهر، آم ــیه  ش »در حاش
ــدارد« ــی ن معنای

در ایــن مصاحبــه، بــا معلــم یکــی از مــدارس روســتای 
ــزی  ــش مرک ــع بخ ــتانی از تواب ــه دهس ــادکان ک تب
شهرســتان مشــهد اســت، صحبــت کردیــم. محوریت 
ایــن مصاحبــه، دانــش آمــوزان بازمانــده از تحصیــل به 
خاطــر شــیوع بیمــاری کرونــا و شــرایط فعلــی زندگــی 
ــد: ــات آن را در ادامــه می‌خوانی آنهــا اســت کــه جزئی

1-شــما چنــد ســال اســت که بــه کار تدریس مشــغول 
هســتید؟ محــل کارتان حــدودا واقــع در چــه منطقه‌ای 

است؟
یــک ســال اســت کــه در روســتای تبــادکان تدریــس 

می‌کنــم.
2- در کدام مقطع تحصیلی تدریس می‌کنید؟

ششم ابتدایی.

3- امکانــات آموزشــی مدرســه قبــل از شــیوع بیمــاری 
کرونــا چطــور بــود؟

مــن پــس از شــیوع بیمــاری کرونــا تدریســم را شــروع 
ــیوع  ــل از ش ــه قب ــات مدرس ــن از امکان ــردم. بنابرای ک

بیمــاری اطلاعــی نــدارم.
4- پــس از شــیوع بیمــاری، مدرســه بــه کار خــود ادامه 
داد؟ اگــر پاســخ شــما مثبــت اســت، ادامــه کار بــه چــه 

صــورت بــود؟
ــه کار  ــه داد. ادام ــودش ادام ــه کار خ ــه ب ــه، مدرس بل
بــه ایــن صــورت بــود کــه بعضــی روزهــا کــه هنــوز 
ــه صــورت حضــوری  ــود، ب ــل نشــده ب مدرســه تعطی
ــه دلیــل عــدم دسترســی همــه  و پــس از تعطیلــی ب
بچه‌هــا بــه اینترنــت، برایشــان هــر هفتــه یــا دو هفتــه 
یــک بــار درســنامه می‌نوشــتیم. یعنــی درس‌هــا را بــه 
ــر  ــای مدی ــم و آق ــه می‌کردی ــزوه خلاص ــورت ج ص
ــی مدرســه  ــس از مدت ــه خانه‌هایشــان می‌رســاند. پ ب
ــاره در بهمــن مــاه کــه تعطیــل  حضــوری شــد و دوب
شــد، هــر چنــد نفــر از بچه‌هــا بــا یک گوشــی همــراه،
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انجــام  شــاد  در  را  کارشــان 
. نــد د ا می‌د

ــوزان  ــش آم ــر از دان ــد نف 5- چن
ــرک  ــر ت ــال اخی ــک س در طــی ی

ــد؟ ــل کردن تحصی
ــه  ــوزی ک ــش آم ــر دان  از 27 نف

داشــتم، الان 13تــا مانده‌انــد.
6- تــرک تحصیــل دانش آمــوزان، 
صرفــا بــه خاطــر امکانــات بــود یــا 
ــه ادامــه  خودشــان هــم تمایلــی ب

ــتند؟ تحصیل نداش
نــه صرفــا بــه خاطــر امکانــات نبود 
و بعضی‌هایشــان ازدواج کردنــد. 
فقــط 2-3 نفــر بــه خاطــر امکانات 
ــرک  ــراه ت ــن هم ــتن تلف و نداش

تحصیــل کردنــد.
ــوزان  ــش آم ــا دان ــم ب ــوز ه 7-هن

ــد؟ ــاط داری ارتب
چــون  دارم؛  ارتبــاط  بلــه 
و  پابرجاســت  کلاس‌هایمــان 
ــه  ــا دو هفت ــار ی ــک ب ــه‌ای ی هفت
یــک بــار، مدیــر می‌گویــد کــه بــه 
مدرســه بیاییم و مشــکلات درســی 

بچه‌هــا را رفــع کنیــم.
8- چقــدر از شــرایط زندگــی آنهــا 
مطلــع بودیــد؟ عمده مشکلاتشــان 

مربــوط بــه چــه چیــزی بــود؟
خیلــی دقیــق مطلــع نیســتم، امــا 
عمــده مشــکلی کــه بچه‌هــا 
داشــتند فضــای ســنتی حاکــم بــر 
ــدت  ــه ش ــه ب ــود ک ــا ب خانواده‌ه
متعصــب بودنــد. برتری‌جویــی 
پســرها نســبت بــه دخترهــا زیــاد 
ــن  ــوزان م ــش آم ــود و همــه دان ب

عدالــت  می‌شــود  10- چطــور 
ــوزان  ــش آم ــن دان ــی را بی آموزش

ــرد؟ ــرار ک برق
وقتــی دو مســئول بــا جربــزه در هر 
منطقه وجود داشــته باشــد کــه درد 
بچه‌هــا درد خــودش باشــد و وقتــی 
ــر  ــه خاط ــن ب ــوزان م ــش آم دان
ــراه از درس  ــی هم ــتن گوش نداش
ــای  ــد بچه‌ه ــر کن ــد، فک می‌افتن
خــودش هســتند و دغدغه‌منــد 
ــی  ــی خیل ــت آموزش ــد، عدال باش
بیشــتر برقــرار می‌شــود تــا افــرادی 
کــه وقتــی نیــروی معلــم رســمی 
ــدارد و  ــود ن ــه وج ــک مدرس در ی
می‌خواهنــد نیــرو بفرســتند، ســریع 
ــرای  ــل خودشــان ب ــن فامی اول بی
ــا  ــی مث ــد. فلان ــم می‌گردن معل
ــاورزی  ــی کش ــته‌اش مهندس رش
اســت و دارد اول و دوم ابتدایی درس 
ــت  ــن عدال ــر م ــه نظ ــد. ب می‌ده
ــی بچه‌هــا حقشــان  آموزشــی یعن
ــص و  ــم متخص ــه معل ــت ک اس
ــرورش  ــورد اعتمــاد آمــوزش و پ م
ــوند.  ــد ش ــند و بهره‌من ــته باش داش
ــوزان  ــش آم ــر از دان ــد نف 11- چن
پــس از تعطیلی مــدارس، همچنان 

پیگیــر آمــوزش بودنــد؟
فقط سه نفر پیگیر بودند. 

ــان  ــر بودنش ــتثنا از دخت ــدون اس ب
ــا  ــی وقت‌ه ــد. خیل ــیمان بودن پش
چــرا  می‌گفتنــد  ســرکلاس 
ــی  ــده، وقت ــر آفری ــا را دخت ــدا م خ
خانواده‌هایمــان بیشــتر بــه پســرها 
بها می‌دهنــد. همچنیــن زود ازدواج 
کــردن در خانواده‌هایشــان مرســوم 
بــود. مــن در پایــه ششــم ابتدایــی 
ــد  ــه فرزن ــوزی دارم ک ــش آم دان
دارد. چــون از کلاس چهــارم ازدواج 
می‌کننــد و در کلاس ششــم بعیــد 
اســت کســی ازدواج نکــرده باشــد. 
9- تعریــف عدالــت آموزشــی از 

ــت؟ ــما چیس ــر ش نظ
عدالــت آموزشــی یعنــی همــه 
بچه‌هــا بــه یــک نــوع امکانــات و 
آمــوزش دسترســی داشــته باشــند 
و در کنــار آن، آمــوزش مخصــوص 
بــه قــوم و مذهــب خــود را. ببیننــد 
رفاهــی کــه در مــدارس برتــر 
ــچ کــدام از  مشــهد هســت، در هی
مــدارس روســتایی نیســت و همین 
ــود  ــی وج ــت آموزش ــی عدال یعن
ــی کــم وجــود دارد.  ــا خیل ــدارد ی ن
ــای  ــه بچه‌ه ــاده ک ــا افت ــا ج مث
فــان ناحیــه بهترنــد چــون محل 
ــه  ــت ک ــی اس ــان، جای زندگی‌ش
ــن  ــل، متدی ــب خانواده‌هــا اصی اغل
و متمــدن هســتند. امــا در حاشــیه 
ــرم  ــن ج ــه همی ــاید ب ــهر، ش ش
کــه حاشــیه شــهر اســت، آمــوزش 
ــن  ــدارد و ای ــی ن ــرورش معنای و پ
ــت  ــی اذی ــم خیل ــنِ معل ــرای م ب

ــده اســت. کنن
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12- آیا تدبیر و راهکاری برای جلوگیری از ترک تحصیل دانش آموزان اندیشیده شد؟
بلــه راه‌هــای زیــادی پیــش پــای خودمــان و مدیــر بــود. مثــا در خانه‌هایشــان درس بدهیــم یــا بگوییــم برایشــان 
جــزوه ببرنــد؛ امــا اهالــی روســتای مــا بــه قــدری انســان‌های متعصبــی هســتند کــه وقتــی دخترشــان ازدواج 
ــد کــه هنــوز خــودش آن چنــان دنیــای  ــرای یــک پســر 19-20 ســاله نشــان کرده‌ان می‌کنــد یــا حتــی او را ب
بزرگــی نــدارد، دیگــر اجــازه نمی‌دهنــد درس بخوانــد. در ایــن شــرایط دیگــر کاری از دســت مــا ســاخته نیســت.

13- اگــر شــما بــه جــای یــک مقــام مســئول بودید، بــرای بهبــود شــرایط ایــن دانــش آمــوزان و برقــراری عدالت 
آموزشــی چــه کاری انجــام می‌دادیــد؟

اول امکانــات رفاهــی بچه‌هــا را درســت می‌کــردم کــه بــرای مدرســه آمــدن انگیــزه پیــدا کننــد. دانــش آمــوزان 
مــن، آب اشــامیدنی، گاز یــا تلویزیــون ندارنــد و آمــوزش اصــا برایشــان مطــرح نیســت. شــما نمی‌توانیــد زندگــی 
کــردن در جایــی را تصــور کنیــد کــه گاز نباشــد و زمســتان را بــا بخــاری نفتی ســر کنیــد؛ ولــی دانش آمــوزان من 

دارنــد زندگــی می‌کننــد.
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حــق دسترســی بــه آمــوزش رایــگان بــه عنــوان یکی 
ــمی  ــن رس ــوز در قوانی ــش آم ــی دان ــوق اساس از حق
ایــران بــه طــور صریح شناســایی شــده اســت. آموزش 
رایــگان شــامل آمــوزش، تربیــت بدنــی و هنر میباشــد 
ــران از  ــی اســت  و همــۀ مــردم ای یــک حــق همگان
هــر قــوم و قبلیــه و یــا بــا هــر دیــن و مذهبــی کــه 
باشــند از ایــن حــق برخوردارنــد. عواملــی ماننــد ســن، 
نــژاد، مذهــب و ســایر عوامــل ممیــزه تأثیــری در حــق 
اساســی نداشــته و دولــت موظــف اســت در هــر نقطــه 
از کشــور وســایل و لــوازم اجــرای ایــن حــق را فراهــم 
نمایــد . بــه ایــن معنی کــه مســؤولین و سیاســتگذاران 
تربیتــی بایســتی در تمــام مناطق ایــران امــکان اجرای 
ایــن حــق را بــه صــورت مســاوی بــرای همــۀ مــردم 
ایــران فراهــم نمایند. در نتیجه تقســیم منابع آموزشــی 
بایســتی بــه گونــه ای باشــد کــه همــۀ مــردم در همــۀ 
مناطــق آمــوزش و پرورش رایگان در دســترس داشــته 

. باشند 
همانگونــه کــه متوجــه شــدیم آمــوزش رایــگان یکــی 
ــروزه یکــی  ــا ام ــت اســت . ام ــی دول ــف اصل از وظای
ــه  ــردن مدرس ــدا ک ــا پی ــواده ه ــای خان ــه ه از دغدغ
مناســب بــرای ثبــت نــام فرزندانشــان اســت . شــايد 

زمانــي كــه اوليــن مــدارس غيرانتفاعــي در  كشــور

ــد، كســي تصــور نميك‌ــرد  ــه فعاليــت كردن شــروع ب
ــز از  ــي ني ــدارس دولت ــدارس، م ــن م ــال اي ــه دنب ب
ــراي  ــهريه‌هايي ب ــوند و ش ــارج ش ــگان خ ــت راي حال
ــي   ــوع يعن ــن موض ــد . اي ــن نماين ــود تعيي خ
دريافــت پــول توســط مــدارس دولتــي در 
ــه  ــر از دغدغ ــی دیگ ــر، یک ــال‌هاي اخي س
خانواده‌هايــي كــه زندگــي معمولــي داشــته 
و از پــس شــهريه‌هاي ســنگين مــدارس غيرانتفاعــي 
برنمي‌آينــد تبدیــل شــده اســت  . اگرچــه مســئولان 
آمــوزش و پــرورش هــر ســاله از ممنوعيــت دريافــت 
ــا  ــد ام ــر مي‌دهن ــي خب ــدارس دولت ــط م ــول توس پ
شــواهد چیــز دیگــری را نشــان میدهــد . پول‌هايي كه 
البتــه نــه بــه عنــوان شــهريه بلكه بــا عناويــن مختلف 
ماننــد :  جمــع‌آوري كم‌كهــاي مردمــي، كلاس‌هــاي 
فــوق برنامــه، فعاليت‌هــاي كمــك آموزشــي، اردوهاي 
تفريحــي آموزشــي و غيــره در ابتداي ســال تحصيلي و 
يــا بــه مــرور در طــول دوران تحصيــل از والدين گرفته 

مــی شــود .
حتــی بــا وجــود مشــارکت مــردم در تامیــن هزینه‌ها و 
مهاجــرت فرزنــدان خانواده‌هــای متمکــن بــه مــدارس 
غیردولتــی کــه منجــر به کاهــش بــار مالی آمــوزش و 
پــرورش شــده،  وضعیــت آمــوزش در بخــش دولتی

از شعار تا واقعیت حق تحصیل رایگان چندین فرسخ فاصله است. از شعار تا واقعیت حق تحصیل رایگان چندین فرسخ فاصله است. 
زهرا شریفی کارشناسی 96 علوم اجتماعی 
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بهبــود نیافتــه اســت ،  تــداوم ســرمایه‌گذاری ضعیــف 
ــرای  ــزون ب ــع روزاف ــی و توق ــدارس دولت ــت در م دول
پرداخــت تمــام هزینه‌هــا توســط مردمــی کــه عمدتــاً 
تــوان مالــی مناســبی نداشــتند، موجــب کیفیــت پایین 
مــدارس عــادی دولتــی شــد. بدیــن ترتیــب آمــوزش و 
پــرورش نــه تنهــا در تحقــق آمــوزش رایگان بلکــه در 

تامیــن کیفیــت مناســب نــاکام مانــده اســت .

هزینــه آمــوزش و پــرورش ژاپــن در ســال ۲۰۱۰ حدود 
۲۲۰ میلیــارد دلار بــوده اســت کــه در میان کشــورهای 
جهــان رقــم بســیار بالای محســوب مــی شــود. وزارت 
آمــوزش و پــرورش ایــران بــا کمــک ۱۰۱۳۶۵۵ نفــر از 
کارکنــان خــود )شــامل ۹۸۱۸۶۹ نفــر کارمنــد رســمی 
و پیمانــی و ۳۱۷۸۶ نفــر قــراردادی، حــق التدریــس و 
وظیفــه( مســئولیت تربیــت ۱۲۷۶۸۶۹۷ دانــش آمــوز را 
در ۱۱۱۴۰۱ مدرســه و ۵۳۸۸۱۶ کلاس درس بــر عهده 
ــرورش در  ــوزش و پ ــی آم ــارات عموم دارد. کل اعتب
لایحــه ۱۳۹۳ بــه میــزان ۲۰۳.۷۴۹.۱۷۹ میلیــون ریال 
ــارد  ــارد تومــان حــدود ۵ میلی )بیــش از ۲۰ هــزار میلی
یــورو( اســت کــه ۹.۳ درصــد از کل اعتبــارات اعتبــارات 

عمومــی لایحــه ۱۳۹۳ را شــامل مــی شــود.
طبــق گزارشــی کــه خانــم ریحانــه شــیرازی مــددکار 
اجتماعــی از یــک ســری مــدارس دولتــی در مناطــق 
کــم درآمــد ارائــه کردنــد نشــان داده شــد کــه در حــال 
حاضــر کمک بــه مدرســه داوطلبانــه نیســت و اجباری

شــده اســت و والدینــی که بــرای اعتــراض بــه آموزش 
پــرورش شــکایت بــرده بودنــد فرزندانشــان از طــرف 
مدرســه توبیخ شــده بودنــد و حتی مــواردی وجــود دارد 
کــه بــه دلیــل پرداخــت نکــردن کمــک بــه مدرســه 
دانــش آمــوز را از حضــور در کلاس درس منــع میکنند 
شــیرازی بــا تأکیــد بــر ایــن کــه بیشــتر خانواده‌هــای 
ــد و  ــی ندارن ــادی خوب ــت اقتص ــق، وضعی ــن مناط ای
ــاج هســتند  ــان شــب هــم محت ــه ن ــی ب گاهــی حت
ــد  ــرای خری ــان ب ــزار توم ــی ۱۰ ه ــرد: حت ــار ک ، اظه
ــاده   ــای فوق‌الع ــا کلاس‌ه ــزی کلاس، اردو و ی رومی
ــه  ــن ک ــه ای ــد ب ــه برس ــت، چ ــاد اس ــا زی ــرای آنه ب
۱۰۰ یا۲۰۰هــزار تومــان کمــک بــه مدرســه بدهنــد . 
بــه گفتــه‌ی ایــن فعــال اجتماعــی، در ســال گذشــته، 
مــدارس هزینه‌هــای جانبــی زیــادی بــر گــردن 
ــد  ــد خری ــد؛ مانن ــن می‌انداختن ــوزان و والدی دانش‌آم
ماژیــک، تختــه، مایــع دستشــویی، دســتمال بســته‌ای 
ــک  ــگ و ی ــک رن ــی ی ــای ورزش ــه‌ی لباس‌ه ، تهی
ــی کــودکان لباس‌هــای خانگیشــان  شــکل کــه وقت
را می‌بردنــد، مــورد قبــول مدرســه نبــود و پــس 
می‌فرســتادندو اگــر ایــن کــودکان تحــت حمایــت مــا 
نبودنــد بدلیــل این مخــارج، در درسشــان دچار مشــکل 

می‌شــدند.
ــص  ــي مخت ــدارس دولت ــه م ــا ب ــات تنه ــه تخلف البت
ــز  ــي ني ــا غيردولت ــي ي ــدارس غيرانتفاع ــود. م نمي‌ش
بــا شــروع ثبت‌نام‌هــا در فصــل تابســتان بــدون 
توجــه بــه قانونــي كيســان شــهريه‌هاي گوناگــون و 
ــد  ــر مي‌رس ــه نظ ــه ب ــد ك ــت ميك‌نن ــي درياف نجوم
پيــرو هيــچ قانــون خاصــي نيســتند . بــه طــور مثــال 
طبــق آمــار خراســان رضــوی در مقطع ابتدایــی حداقل 
شــهریه 2.300.000میلیــون تومان در مقطع متوســطه 
ــط  ــع متوس ــان و در مقط ــون توم اول2.600.000میلی
دوم 4.700.000میلیــون تومــان دریافــت میشــود کــه 
ایــن مبالــغ طبــق مشــاهدات انجــام شــده بیشــتر هم 

میشــود مثــا در مقطــع متوســطه دوم حتــی بــه 
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11000000میلیــون تومــان هــم میرســد . قاعدتــا در 
شــهری مثــل تهــران ایــن مبالــغ بیشــتر از ایــن مــی 
باشــد . حــال فکــر کنید کیفیــت مــدارس دولتــی افت 
کــرده اســت ، مــدارس غیــر دولتی بــا امکانات بیشــتر 
پابــه عرصه میدان گذاشــته انــد و والدیــن که تحصیل 
فرزندانشــان از همــه چیــز مهــم تــر اســت هــر طــور 
شــده آنهــا  را بــه ایــن مــدارس میفرســتند یــا اگــر هم 
نتواننــد افســوس آن را میخورنــد که توانایی فرســتادن 
فرزندشــان را نداشــته انــد . در نهایــت تبعیــض شــکل 

میگیــرد و ایــن رونــد نابرابــری را ترویــج میدهــد
ــا توجــه بــه ســخت شــدن شــرايط  بــه هــر حــال ب
اقتصــادي و افــت قابــل توجــه قــدرت خريــد مــردم 
بــه ســادگي نمي‌تــوان از موضــوع تخلفــات آشــكار در 
مــدارس دولتــي و غيردولتــي گذشــت. موضوعــي كــه 
هــر ســاله قبل از شــروع ســال تحصيلــي و آغــاز ثبت

نــام در مــدارس، ســبب ايجــاد دلهــره و اضطــراب در 
ــود. ــوزان مي‌ش ــن و دانش‌آم ــادي از والدي ــد زي درص

امیــد اســت روزی دولــت ســکوت خــود را بشــکند  و 
ضمــن تبییــن دقیــق تعاریــف مرتبــط بــا اصــل ســی 
قانــون اساســی، بــه مردمــی کــه بــه دنبــال اثــر ایــن 
ــون  ــد تاکن ــد، بگوی ــود می‌گردن ــی خ ــل در زندگ اص
چــه اقداماتــی بــرای تحقــق ایــن اصــل در آمــوزش و 
پــرورش و آمــوزش عالــی انجــام داده و نتایــج کمــی و 

کیفــی آنهــا چــه بــوده اســت؟
منبع :

پایگاه خبری انصاف نیوز
Noormagz.ir

Heyvagroup.com

24



از  مــی تــوان گفــت عدالــت 
مهمتریــن واژه هــا در قامــوس 
ــی  ــوب م ــری محس ــدن بش تم
شــود حــال قــرار اســت کنکــور را 
در حیطــه عدالــت اجتماعــی مــورد 

ــم. ــرار دهی ــی ق ــد و بررس نق
 امــروزه یکــی از بزرگتریــن چالش 
هایــی کــه کشــور مــا بــا آن رو بــه 
رو شــده عدالــت در کنکــور اســت 
ــدی ای  ــدام ج ــون اق ــا کن ــه ت ک
بــرای بهبــود آن صــورت نگرفتــه 

اســت.
در طــی ســالیان ســال اســت کــه 
روح و روان و بهتریــن لحظات عمر 
نوجوانــان و جوانان ســرزمینمان به 
امید ســاختن آیندشــان قربانی واژه 
ــام کنکــور شــده  ــه ن ترســناکی ب

ست. ا
ــه فکــر  ــی الظاهــر کســی ب و عل
ــا   ــال ه ــن س ــه در ای ــی ک جوانان
ــی  ــود شــده‌اند و حت افســرده و ناب
در شــب ســخت آزمــون دســت به 

ــد نیســت. خودکشــی زده ان
ــه ســنجش و برگــزاری  اعتمــاد ب
یــک آزمــون هماهنــگ هنــوز هم 
از بــزرگ تریــن مزایــای کنکــور به 
ــت  ــا گذش ــا ب ــی رود ام ــمار م ش
هرچــه بیشــتر زمــان آســیب هــا و 
مضــرات کنکــور بیشــتر از فوایدی 
ــدف  ــن ه ــزرگ تری ــه ب ــده ک ش
ــی  ــمار م ــه ش ــی ب ــام آموزش نظ
ــواده  ــالا خان ــه ح ــرا ک ــت. چ رف
ــر  ــاوه ب ــوزان ع ــش آم ــا و دان ه
نگرانــی هــای معمــول همچــون

اضطراب بایـــد نگران موضوعات 
بیشتری باشـــند که از عهده شان 
خارج اســـت. کنکور در کشور ما 
برای تحقق عدالت برپا شـــد اما 
گویا با گذشـــت زمان تنها رواج 
آمار  است  شـــده  تبعیض  دهنده 
نشـــان می دهد دانـــش آموزان 
کم بضاعت اســـتان‌های محروم 
نظیر سیســـتان و بلوچستان یکی 
از کمترین آمار قبولـــی را دارند و 
اســـتان‌های برخوردار نظیر تهران 
آماری به مراتـــب بهتر دارد. و این 
باور پذیر نیســـت که در این این 
اســـتان های دور افتاده از پایتخت 
دانش آمـــوز ســـخت کوش و 
باهوشـــی وجود نـــدارد. این روز 
ها در اســـتان های برخوردار هم 
این جملـــه را زیاد می شـــنویم 
که هر چـــه مرفه تر شـــانس 
قبولی هم بیشـــتر چرا که برای 
ورود بـــه مدارس خـــاص نظیر 
نیاز  هنگفتی  پول‌های  ســـمپاد 
اســـت که مخارج این مدارس از 
دســـت خانواده های کم بضاعت 

است. خارج 
البتـــه نمی توان زیـــاد هم از 
این متعجب شـــد کـــه کنکور 
در کشـــور ما بـــر پایه تبعیض 
بچرخـــد زیرا مـــدارس خاص 
به رســـم همیشـــه رتبه های 
برتـــر را از آن خـــود می‌کند 
و بـــا تبلیـــغ های گســـترده 
آموزان  دانـــش  از  بســـیاری 

مرفـــه و معلمان بـــه مراتب

مــی  خــود  جــذب  را  بهتــر 
ــاره  ــه یکب ــداد ب ــن رخ ــد ای کن
افــت  اســت.  شــده  حــادث 
ــواره  ــی هم شــاخص هــای کیف
ــی  ــدارس دولت ــوزان م دانش‌آم
را در رقابتــی نابرابــر بــه حاشــیه 
ــرای  ــت ب ــده و کوشــش دول ران
اداره  شــدن  تمــام  ارزانتــر 
آمــوزش و پــرورش ماحصــل  
نتایــج  مخابــره  در  را  خــود 
کنکــور بــه روشــنی نمایــان 
ــالیان  ــن س ــت در ای ــرده اس ک
مابــه وســیله کنکــور دانــش 
آمــوزان مســتعد خــود را رایــگان 
ــرده  ــایی ک ــرب شناس ــرای غ ب
ــه  ــرا ک ــم چ ــت داده ای و از دس
ــر  ــای برت ــه ه ــر رتب ــا اکث تقریب
ماننــد  ایران‌نمــی  در  کنکــور 
حتــی کنکــور باعــث ایجــاد 
باندهــای ثــروت و قــدرت شــده 
ــراورد  ــه ب ــوری ک ــه ط ــت ب اس
ــی  ــات مال ــت گزارش ــده اس ش
موسســات کنکــور بــه ۴۰ هــزار 

ــد  ــان میرس ــارد توم میلی
ایــن موسســات کــه برپایــه 
پــول شــکل گرفتــه انــد و بعضــا 
برخــی از انــان کلاهبــرداری 
محــض اســت باعــث شــده 
ــش  ــن دان ــی بی ــاوت فاحش تف
آمــوزان مرفــه و دانــش آمــوزان 
شــود  دیــده  بضاعــت  کــم 
ــوان پرداخــت  ــان ت چــرا کــه آن
ــام کلاس  ــه ن ــی ب کلاس های

کنکــور را ندارنــد .

کنکور، عدالت یا تبعیض؛ مسئله این است.کنکور، عدالت یا تبعیض؛ مسئله این است.
فاطمه عباس زاده کارشناسی 98 علوم اجتماعی 
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همچنیــن مســئله کنکــور باعــث شــده دانش آمــوزان 
هرچــه بیشــتر بــه تســت زنــی و حفــظ مطالــب روی 
ــان  ــا حــد زیــادی از آن ــد و تفکــر و خلاقیــت ت بیاورن

ســلب شــود. 
ــی  ــد در آن اختلاف ــه نبای ــت ک ــی اس ــوزش جای  آم
میــان افــراد باشــد حــال از هــر خانــواده و قشــری کــه 
میخواهنــد باشــند اگــر تبعیــض در فضــای آموزشــی 
باشــد تخــم عــداوت نیــز کاســته نمــی شــود و تلاش 
ــک  ــن داشــته ی ــزرگ تری ــا و ب ــا،آرزو ها،هــدف ه ه
ــرد.  ــه یغمــا مــی ب جــوان امــروز »انگیــزه اش« را ب

منابع :
سایت ها:

کنکور در ایران ویکی پدیا
کنکور مسلخ علمی نخبگان و ناقص عدالت اموزشی _ 

تابناک
عدالت یا تبعیض در کنکور_ویستا

Alef.ir
مقالات:

مدرسه عدالت لازمه تحقق سند تحول بنیادین
نویسنده سیدعلیرضا سجادیه

بررسی تاثیر کلاس های کنکور در موفقیت دانش آموزان
نویسنده یحیی فتحی عماد آبادی

محمدرضا فتحی ،،
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در نظام‌هــای آموزشــی موفــق  اساســا پیونــد عمیقــی 
بــا زندگــی روزمــره دانش‌آمــوزان و ســایر افــراد 
ــد  ــن پیون ــود دارد و ای ــا وج ــن نظام‌ه ــر در ای درگی
میــان صنعــت، بــازار کار، جامعــه و سیســتم آموزشــی 
دیــده مــی شــود؛ بنابرایــن عدالــت اموزشــی نیــز بــه 
ــرار  ــه ق ــورد توج ــی م ــی از ارکان اساس ــوان یک عن
ــق  ــه طب ــرا ک ــی شــود.  چ ــال م ــرد و دنب ــی گی م
مطالعــات انجــام شــده جایــگاه اجتماعــی و اقتصادی 
و ســرمایه اجتماعــی خانــواده هــا در میــزان موفقیــت 
دانــش امــوزان و دانشــجویان در دوران تحصیــل تاثیر 
گــذار اســت و بــا توجه بــه اینکــه برابــری در وضعیت 
اجتماعــی- خانوادگــی واقتصــادی در هیــچ جامعه ای 
بــه طــور مطلــق و یکســان بــرای همــه افــراد وجــود 
نــدارد پــس نظــام هــای آموزشــی تلاش مــی کنند با 
روش های گوناگون تاثیرگذاری این نابرابری در آینده و 
وضعیت تحصیلی دانش آموزان و دانشجویان را کم کرده 
و تا حد امکان از بین ببرند. برای بررســی این موضوع 
ســه کشــور ژاپــن، ایــران و آلمــان را مــورد بررســی 

قــرار داده و مقایســه کــرده ایــم.
آلمان:

براســاس نتایــج بدســت‌آمده از تحقیقــات ســال 
۲۰۱۳ موسســه برتلمــن در هیچکــدام از کشــورهای 
عضــو گــروه »امنیــت و همــکاری جهــان« جهــان 
به‌انــدازه آلمــان موفقیــت هــای تحصیلی بــا وضعیت 
اجتماعــی خانوادگــی فــرد مرتبط نیســت. افــرادی که 
در خانواده‌هــای دریافت‌کننــده کمک‌هــای اجتماعــی 
بــزرگ شــده و پــدر و مادرآن‌هــا تحصیلات خــود را به 
پایــان نرســانده انــد، بــه ســختی موفــق بــه در یافــت 
دیپلــم مــی شــوند. نشــانه‌های ایــن اختــاف طبقاتی 
در امر تحصیل قابل مشاهده هستند. تحقیقات به انجام 
رســیده از دانــش آموزان ده ســاله کلاس چهارم، نتایج 
هشداردهنده ای داشته است. بر طبق این نتایج فاصله 
تحصیلی بین دانش آموزان دارای والدین تحصیل کرده و 
دیگــر  دانــش آمــوزان،  حتــی در یک مقطع تحصیلی

ــن  ــی رســد. ای ــک ســال م ــش از ی ــه بی یکســان، ب
تفــاوت بــا مســن تــر شــدن بچــه هــا بــزرگ تــر هــم 

مــی شــود. 
ژاپن:

ــام  ــان در مق ــد جه ــور ثروتمن ــن 35 کش ــن در بی ژاپ
ــه  ــرار دارد. ب ــی ق ــت آموزش ــراری عدال ــت برق نخس
طــوری کــه تنهــا حــدود  9 درصــد از عملکــرد 
ــتی و  ــت معیش ــی از وضعی ــی تابع ــوزان ژاپن دانش‌آم
اقتصــادی خانــواده آن هــا اســت . بــه عبــارت دیگــر 
می‌تــوان گفــت کــه ژاپــن گرچــه مناطــق فقیرنشــین 
دارد امــا مــدارس فقیــر نــدارد.  ایــن در حالــی اســت که 
ایــن میانگین در کشــورهای مــورد مقایســه، 14% و در 

ــکا 17% اســت. امری
ایران:

ــج حاکــی از آن  ــران نتای ــات مــوردی در ای و در مطالع
اســت کــه ارتبــاط مســتقیمی بیــن دو متغیــر ســرمایه 
اجتماعــی بــه عنــوان یکــی از زیرمقوله هــای وضعیت 
ــوزان  ــش آم ــت دان ــا، و موفقی ــواده ه ــی خان اجتماع
وجــود دارد  بنابرایــن هــر انــدازه کــه ســرمایه اجتماعی 
درون خانــواده افزایــش یابــد میــزان موفقیت تحصیلی 
ــش  ــا افزای ــن ب ــود همچنی ــتر می‌ش ــدان بیش فرزن
ســرمایه اجتماعــی میــان خانوادگــی میــزان موفقیــت 
تحصیلــی فرزنــدان افــزوده می‌شــود بــا ایــن توضیــح 
کــه تاثیــر میــزان ســرمایه اجتماعــی درونــی از قــدرت 
بیشــتری برخــوردار اســت. بنابرایــن دانــش آمــوزان و 
دانشــجویان متناســب بــا جایــگاه اجتماعــی خانــواده 
ــوند  ــی ش ــوردار م ــی برخ ــات و امکانات ــود از خدم خ
کــه بــا یکدیگــر برابــر نبــوده و بالتبــع موقعیــت هــای 
متفاوتــی را هــم در اینــده در اختیــار ان ها قــرار میدهد. 

منابع:
کردی حســین،غضنفری شــهربانو  )1394(. تبیین جامعه شــناختی رابطه 

میــزان ســرمایه اجتماعــی خانواده بــا موفقیت تحصیلــی فرزندان 
آموزمگ، مجله تخصصی آموزش 

دویچه وله فارسی

عدالت آموزشی در طبق مقایسهعدالت آموزشی در طبق مقایسه
زهرا باغبان کارشناسی 97 علوم اجتماعی 
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آرشیو بروز نشریات دانشجویی

- اخبار و اعلان های خانه نشریات -

- آرشیو کامل نشریات دانشجویی -

- نحوه دریافت حمایت مالی -

- نحوه درخواست مجوز نشریه -

- نحوه شرکت در جشنواره نشریات -

- نحوه ثبت از آرشیو نشریه -

- استاد و آیین نامه ها -

- دستورالعمل نشریات دانشگاهی -

- اطلاعات کامل در خصوص کمیته ناظر بر نشریات - 

- لیست نشریات فعال -


