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سرمقاله

محمدرضا حسینی محراب/ اقتصاد 95

دبیر شورای صنفی دانشگاه فردوسی مشهد

ــن مســئولین  ــا راه ارتباطــی بی ــی دانشــجویان تشــکیل شده‌اســت ت شــورای صنف
دانشــگاه  دانشــجویان  نماینــده  را  افــراد  ایــن  باشــد. مســئولین  دانشــجو  و 
ــکلاتی  ــن مش ــد و همچنی ــورت می‌کنن ــگاه مش ــات دانش ــد و در تصمیم می‌دانن
کــه از ســمت دانشــجویان بــه گــوش مــا رسیده‌اســت را برطــرف می‌کننــد.
ــراد  ــن دانشــجویان برگــزار می‌شــود و اف ــات شــورای صنفــی در بی هرســاله انتخاب
منتخــب موظف‌انــد مشــکلات را پیگیــری کنند، لــذا اعضای شــورای صنفــی نیازمند 
ــه، حمــل ‌و  ــای آموزشــی، پژوهشــی، تغذی ــف در حیطه‌ه شــنیدن مشــکلات مختل
نقــل، محیــط زیســت، اوقــات فراغت، فرهنگــی، اصناف و اســکان و رفاهی از ســمت 
دانشــجو هســتند تــا بتوانند با پیگیری‌هایشــان بــه نتیجه و اقدام از مســئولین برســند.
اکثــر فعالیــت شــورای صنفــی، نظــارت بــر ســالم بــودن رونــد قانونــی موضوعــات 

مختلــف اســت.
هرگونــه تخلــف یــا رونــد ناســالم در حیطه‌هــای مختلــف را کــه مشــاهده 
ــویم. ــریع‌تر آگاه ش ــه س ــا هرچ ــا م ــد ت ــزارش دهی ــی گ ــورای صنف ــه ش ــد ب کردی
پاســخ  بــا  مســئولین  از  شــورای صنفــی  مطالبه‎هــای  و  پیگیری‌هــا  غالــب 
دانشــجو  از  حقــی  اگــر  حتــی  یعنــی  می‌شــود.  مواجــه  بودجــه  کمبــود 
ــویم.  ــگاه می‌ش ــی دانش ــای مال ــه صرفه‌جویی‌ه ــت متوج ــود در نهای گرفته‌می‌ش
ــا  ــذا م ــت ل ــای ماس ــب پیگیری‌ه ــخ اغل ــی پاس ــوع مال ــه موض ــی ک از آن‌جای
در ایــن دوره شــورای صنفــی خواســتار شــفافیت مالــی دانشــگاه هســتیم.
هرگونــه خــرج اضافــی یــا عــدم رعایــت صرفه‌جویــی در برخــی بخش‌هــا را حتمــا 

بــه مــا گــزارش دهیــد. 
شــورا صنفــی نیازمنــد حمایــت بدنــه دانشــجویی در مطالبه‌هاســت، برای مطلع‌شــدن 
و سهیم‌شــدن در رســاندن نظــرات خــود راه‌هــای ارتباطــی شــورای صنفــی را دنبــال 
کنیــد. اعضــای شــورای صنفــی دانشــجو هســتند؛ فرامــوش نکنیــد شــورای صنفی از 
جنــس دانشــجویی اســت و هرگــز تصمیمــی برخــاف مطالبــات دانشــجو نمی‌گیــرد.
ــد  ــه کنی ــد و دوم توج ــر دهی ــا خب ــه م ــدید اول ب ــرر ش ــی متض ــر در تصمیم اگ
ــد  ــود می‌برن ــادی س ــده زی ــی ع ــاه اجتماع ــرای رف ــات ب ــی موضوع ــه در برخ ک
در شــبکه‌های  قطعــا  تصمیمــات  ایــن  در  مــا  و  عــده‎ای ضــرر می‌برنــد  و 
کــه  کنیــم  پیگیــری  را  مطالبــه‌ای  تــا  می‌گذاریــم  نظرســنجی  اجتماعــی 
کنــد. بیشــتر  را  دانشــجویان  رفــاه  و  باشــد  عادلانــه  و  به‌حــق  مطالبــه 
ــا  ــی، گفتگوه ــورای صنف ــتان ش ــای تابس ــی از فعالیت‌ه ــریه گزارش ــن نش در ای
و پاســخ مســئولین را می‌خوانیــد و بــا ایــن شــورا بیشــتر آشــنا می‌شــوید.

آگاهی دادن از شما، پیگیری‌کردن با ما، اقدام از مسئولین
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طاهره‌سادات بهره‌مند / فقه و حقوق 97
)دبیر کمیته روابط عمومی شورای صنفی(

مطالبه‌گری

مقاله

هــر دانشــجویی بــه محــض ورود بــه دانشــگاه بایــد بدانــد کــه اینجــا محلــی اســت بــرای تمریــن تــا بتوانــد در فضاهــای بزرگ‌تــر، حقــوق 
ــراز و پیگیــری  ــد دفــاع کنــد و چــه بســا مســئولین را بازخواســت کنــد. مطالبه‌داشــتن، اب خــود را در وهلــه‌ی اول بشناســد، بعــد از آن بتوان
ــه  ــا و ســرزنده اســت. مطالبه‌گــری، امــری ‌اســت کــه جامع ــده می‌شــود، کــه یکــی از ویژگی‌هــای جامعــه‌ی پوی آن کــه مطالبه‌گــری نامی
ــد  ــط بای ــود. فق ــار بش ــی دچ ــرگ تدریج ــه م ــه ب ــه جامع ــد ک ــازه نمی‌ده ــد و اج ــات می‌ده ــی نج ــم و ناحق ــکون و ظل ــود و س را از رک

ــای آن دو: ــا تفاوت‌ه ــت. و ام ــاوت اس ــکاری متف ــا طلب ــری ب ــدکه مطالبه‌گ ــمان باش حواس
 

ــه  ــوان فضــا را ب ــا بت ــرد ت ــز انجــام پذی ــی نی ــه یــک ســری فعالیت‌های ــال هــر مطالب ــه دنب ــد ب ۱. مطالبه‌گری،کنــش محوراســت. یعنــی بای
شــکل مطلــوب در آورد. امــا طلبــکاری هیــچ حرکتــی بــه دنبــال نــدارد. 

ــال  ــه دنب ــد و ب ــی قصــد کن ــه تنهای ــر ب ــن صــورت نیســت کــه یــک نف ــه ای ــی ب ــا خواســت عمومــی باشــد. یعن ــد همــراه ب ــه بای ۲. مطالب
ــع شــخصی  ــه فکــر مناف ــط ب ــط و فق ــکار فق ــا طلب ــردی نیســت ام ــک مســاله ف ــه ی ــرود. مطالب ــورد نظــر خــودش اســت ب ــی کــه م مطلب

ــد.  ــودش می‌باش خ
۳. فــرد مطالبه‌گــر می‌دانــد کــه حقــوق و وظایفــی را داراســت. درصورتــی دنبــال مطالبــه مــی‌رود کــه اول وظایفــش را بــه خوبــی انجــام 

داده‌باشــد. امــا فــرد طلبــکار فقــط و فقــط انتظــار دارد کــه دیگــران خواســته‌ی اورا اجابــت کننــد و خــود هیــچ فعالیتــی نکنــد. 
ــه  ــدت ب ــاه م ــک هیجــان کوت ــا براســاس ی ــکاری صرف ــی اســت. درصورتیکــه طلب ــدت و عقلان ــی م ــک موضــوع طولان ۴. مطالبه‌گــری ی
ــه  ــه خواســته‌اش برســد. باتوجــه ب ــت ب ــد درنهای ــا بتوان ــر باشــد ت ــد پیگی ــر بای ــرد مطالبه‌گ ــن مــی‌رود ف ــد و ســریع هــم از بی وجــود می‌ای

ــد:  ــل توجــه فرمایی ــکات ذی ــه ن ــا ب ــه‌ای داشــته باشــید، حتم ــی کــه خواســتید مطالب ــی کــه ذکــر شــد، هــر زمان تفاوت‌های
مطالبــه بایــد گروهــی باشــد و خواســت و نظــر یــک نفــر مــاک نیســت کــه اگــر اینطــور باشــد بــه هیــچ نتیجــه‌ای نمی‌رســد. هرمطالبه‌گــری، 
مســئولیت‌پذیری  فــرد  اگــر  دارد.  پــی  در  مســئولیت‌هایی 
دنبــال  وقــت  میکنــم هیــچ  پیشــنهاد  بــه شــما  نیســتید، 
ــد  ــر بای ــرد مطالبه‌گ ــن ف ــد. همچنی ــه نروی ــت مطالب درخواس
ــد در  ــد و بتوان ــی داشته‌باش ــکاری جمع ــه‌ی هم ــد روحی و بای
ــتان  ــد.  حواس ــت نمای ــه فعالی ــه بقی ــرام ب ــا احت ــروه ب ــک گ ی
ــد.  ــی باش ــرف و عقلان ــا ع ــق ب ــد مطاب ــه بای ــه مطالب ــد ک باش
ــود را  ــت خ ــدارد. وق ــه ن ــری و مطالب ــاله‌ای ارزش پیگی هرمس

ــد.  ــرام نکنی ــاده، ح ــش پاافت ــائل پی ــرای مس ب
مهــم  بســیار  مطالبــه  در  ادب  رعایــت  مســاله...  وآخریــن 
می‌باشــد. یــک مطالبــه شــاید بــه حــق باشــد امــا چــون 
ادبیــات درســتی بــرای ابــراز ان بــه کار بــرده نشــده، مــارا بــه 

نمی‌رســاند. هدفمــان 
ــد  ــز مفی ــجویان عزی ــما دانش ــرای ش ــب ب ــه مطال ــدوارم ک امی
ــد  ــاش کنی ــد و ت ــن کنی ــه تمری ــن لحظ ــد و از همی بوده‌باش

کــه ســیب‌زمینی نباشــید.
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دکتر محمد کافی
ریاست دانشگاه فردوسی مشهد

چند کلامی حرف حساب...

علی طاهری‌زاده/ بیوسیستم 95
)دبیر دانشکده کشاورزی(

طاهره‌سادات بهره‌مند/ الهیات 97
)دبیر کمیته روابط عمومی(

مصاحبه

   قریــب بــه 5روز دیگــر دانشــجویان جدیدالورد 
ــد را  ــرم جدی ــوند و ت ــگاه می‌ش 98 وارد دانش
ــوع برنامه‌هــا  ــی چــه ن ــد، جنابعال شــروع می‌کنن
ــجویان در  ــتقبال از دانش ــرای اس ــی ب و تدارکات

نظــر گرفتــه ایــد؟
می‌کنــم  تشــکر  و  می‌گویــم  خوش‌آمــد  اولا 
بــرای  کــه  دانشــجویان  صنفــی  شــورای  از 
دانشــجویان خــود و کســانی کــه از ابتــدای ســال 
از  می‌شــوند،  دانشــگاه  وارد   98-99 تحصیلــی 
ــد  ــد و دارن ــدارک می‌چینن ــد ت ــن الان دارن همی
ــده  ــد. بن ــاده می‌کنن ــان آم ــرای ورود آن فضــا را ب
ــرض  ــک ع ــد را تبری ــی جدی ــال تحصیل ــم س ه
می‌کنــم. شــروع ســال تحصیلــی بــرای مــا مثــل 
عیــد و یــک جشــن هســت کــه همــه مــا منتظــر 
نــوورود  دانشــجویان  مخصوصــا  هســتیم.  آن 
ــه  ــتند ک ــی هس ــیدگان و مهمانان ــگاه، نورس دانش
و  پیشکســوت  و  قدیمی‌تــر  دانشــجویان  هــم 
هــم اســتادان و کارکنــان دانشــگاه منتظرنــد کــه 
چهره‌هــای جدیــد و شــاداب را در محیــط دانشــگاه 
ببیننــد. لــذا مــن هــم بــه آنــان خوش‌آمــد عــرض 
دانشــگاه  می‌کنــم و خوشــحال هســتیم کــه 
ــل  ــوان محــل تحصی ــه عن ــی مشــهد را ب فردوس
انتخــاب کردنــد و واقعــا بایــد دســت مریــزاد 
گفــت کــه تــاش کردنــد و توانســتند در دانشــگاه 

ــوند. ــول ش ــی قب فردوس
درســت اســت کــه کــه دانشــگاه از تیرماه تــا اواخر 
شــهریور معمــولا در تعطیــات تابســتانی بــه ســر 
ــی  ــگاه و بخش‌های ــران دانش ــی مدی ــرد؛ ول می‌ب
ــروکار  ــجویی س ــوزه دانش ــا ح ــژه ب ــه وی ــه ب ک
دارنــد تمــام ماموریتشــان در طــول تابســتان 
ــد  ــجویان جدی ــرای ورود دانش ــه ب ــت ک ــن اس ای
ــه لازم  ــی ک ــان برنامه‌های ــتقبال از آن ــرای اس و ب
ــی  ــات و ضرورت‌های ــرد و ملزوم اســت انجــام گی
ــال  ــوب س ــروع خ ــرای ش ــت را ب ــه لازم هس ک

ــد.  ــم کنن ــی فراه تحصیل
     چه تمهیداتی برای دانشــجویان شهرستانی 

سنجیده ‌شده‌است؟
ــگاه و اســکان مهمتریــن نیــازی اســت، کــه  خواب
دانشــجویان شهرســتانی دارند. دانشــگاه فردوســی 
مشــهد مثــل تمــام دانشــگاه‌های کشــور بــا 
ــگاه مواجــه اســت. خوابگاه‌هــای  محدودیــت خواب

ــه  ــد و ب ــرن دارن ــم ق ــدود نی ــر ح ــا عم ــا بعض م
تعمیــر و بازســازی احتیــاج دارنــد، بــا وجــود 
ــه تمــام دانشــجویان  ــم کــه ب ــاش کردی ــن ت ای
واجــد شــرایط اســکان در خوابــگاه، خوابــگاه 
بدهیــم، هــر چنــد در ایــن خوابگاه‌هــا تعــداد 
ــت  ــداد ظرفی ــده آن از تع ــاکن ش ــجویان س دانش
ــر  ــی غی ــا راه ــی م ــت، ول ــر اس ــمی آن بالات اس
از ایــن نداریــم و نداشــته‌ایم و یــا ایــن کــه 
ــم و  ــگاه ندهی ــجویان خواب ــدادی از دانش ــه تع ب
ــه  ــم ک ــتر کنی ــا را بیش ــه ظرفیت‌ه ــن ک ــا ای ی
ــبت  ــه نس ــال ب ــم. امس ــاب کردی راه دوم را انتخ
ــده،  ــاد ش ــه ایج ــی ک ــته، مزیت ــال‌های گذش س
ایــن اســت کــه دانشــجویان نــوورود نیــاز نیســت 
ــا  ــه اداره خوابگاه‌ه ــی ب ــورت فیزیک ــه ص ــه ب ک
مراجعــه کننــد و آن‌جــا درخواســت خوابــگاه کننــد، 
در اصــل نــرم افــزار و ســامانه‌ای ایجــاد شــده کــه 
ــای  ــد خوابگاه‌ه ــامانه‌ای می‌توانن ــورت س ــه ص ب
خــود را انتخــاب کننــد و از ایــن جهــت می‌شــود 
گفــت کــه امســال اولیــن ســالی اســت کــه ایــن 
ــه از  ــد ک ــر چن ــت، ه ــام رسیده‌اس ــه انج ــم ب مه
ــای  ــا، خوابگاه‌ه ــای م ــان خوابگاه‌ه ــد خودم دی
مطلــوب نیســت، ولــی بــه صــورت نســبی وقتــی 
کــه صنــدوق رفــاه دانشــجویان خوابگاه‌هــا را 
رتبه‌بنــدی می‌کننــد، جــزء خوابگاه‌هــای تــراز 
اول کشــور اســت و از ایــن بابــت خوشــحال 
ــوزه  ــت. در ح ــی اس ــن وضعیت ــه چنی ــتیم ک هس
نظــرم  بــه  کــه  برنامــه  فــوق  فعالیت‌هــای 
بخــش مهمــی از زندگــی دانشــجویی اســت، 
عمــده مســئولیت بــر روی دوش تشــکل‌های 
دانشــجویی، انجمن‌هــای صنفــی، کانون‌هــای 
ــای  ــوزه فعالیت‌ه ــا ح ــری و عمدت فرهنگــی و هن
داوطلبانــه دانشــگاه اســت. تــاش بــر ایــن شــده 
کــه خــود تشــکل‌ها، انجمن‌هــا و شــوراهای 
ــرای  ــه بســتر لازم را ب ــد ک ــاش کنن ــف ت مختل
ــای  ــی و فعالیت‌ه ــی، فرهنگ ــای اجتماع فعالیت‌ه
داوطلبانــه دانشــجویان آمــاده کننــد و همــان 
طورکــه در جریان هســتید در مراســم روز یکشــنبه 
نمایشــگاه‌ها و  برنامه‌هــای مختلــف،  7 مهــر، 
ــه  ــود ک ــد ب ــاده خواهن ــی آم ــای مختلف غرفه‌ه
ــی،  ــای فرهنگ ــای فعالیت‌ه ــا فض ــجویان ب دانش
ــر  ــه نظ ــوند. ب ــنا ش ــه آش ــی و فوق‌برنام اجتماع

مدیــران  کــه هــم  رســالتی  مــن مهم‌تریــن 
دانشــگاه و هــم تشکل‌های‌دانشــجویی دارنــد، 
ایــن اســت کــه دانشــجویان بــه خوبــی بــا 
حقــوق  دانشــگاه،  قوانیــن  دانشــگاه،  فضــای 
ــجویی و  ــوق دانش ــهروندی، حق ــوق ش ــود، حق خ
همچنیــن وظایفــی کــه در دانشــگاه بــر دوششــان 
ــن کار، کار  ــه ای ــوند ک ــع ش ــنا و مطل ــت، آش اس

ــت. ــی اس ــیار مهم بس
ــدای  ــا در ابت ــه م ــی ک ــن برنامه‌های ــدف از ای ه
ــن  ــا ای ــم، عمدت ــی می‌گذاری ــال تحصیل ــر س ه
اســت کــه چــه بــه صــورت شــنیداری و دیــداری 
ــن  ــا ای ــد، دانشــجویان ب ــه صــورت بازدی و چــه ب

فضــا آشــنا شــوند.
ــورای  ــای ش ــورد فعالیت‌ه ــما در م ــر ش     نظ
ــای  ــدازه فعالیت‌ه ــه ان ــا چ ــت. ت ــی چیس صنف
و  قبــل  دوره‌هــای  در  را  صنفــی  شــورای 
همچنیــن دوره فعلــی مثمرثمــر می‌دانیــد و ایــن 
ــت  ــود وضعی ــه بهب ــدازه ب ــه ان ــا چ ــا ت فعالیت‌ه

دانشــجویان کمــک کرده‌اســت؟
شــعاری کــه دانشــگاه فردوســی مشــهد و بنــده به 
ــوان رئیــس دانشــگاه در ســر لوحــه کارم دارم  عن
ایــن اســت کــه دانشــگاه براســاس خــرد جمعــی 
اداره شــود. افتخــار دانشــگاه فردوســی ایــن اســت 
کــه در حــدود بیســت ســال پیــش پیشــنهاد 
تشــکیل شــوراهای صنفــی دانشــجویی از طــرف 
ایــن دانشــگاه بــه وزارت علــوم رفتــه و مــا اولیــن 
ــورا را در  ــن ش ــه ای ــم ک ــی بودی ــگاه بزرگ دانش
ــم. در  ــکیل دادی ــش تش ــال پی ــت س ــدود بیس ح
ــودم  ــه خ ــت ک ــن بوده‌اس ــارم ای ــان افتخ آن زم
ــودم.  ــگاه ب ــی دانش ــجویی و فرهنگ ــاون دانش مع
کــه  هســتند  جریــان  در  عزیــز  دانشــجویان 
ــی فعالیت‌هــای  ــک مقطع شــوراهای صنفــی در ی
ــار  ــه چه ــدود س ــد و از ح ــود ش ــار رک ــان دچ آن
شــورای  فعالیت‌هــای  دوبــاره  پیــش  ســال 
ــهد  ــی مش ــگاه فردوس ــد. دانش ــروع ش ــی ش صنف
از تشــکیل شــورای صنفــی دانشــجویان اســتقبال 
ــورای  ــه ش ــم ک ــام می‌کن ــا افتخــار اع ــرد و ب ک
ــه  صنفــی دانشــجویان دانشــگاه فردوســی هــم ب
ــرد و  ــک ک ــگاه کم ــع دانش ــر مناب ــت بهت مدیری
هــم در جهــت احقــاق حقــوق دانشــجویان تــاش 
فراوانــی کرده‌اســت. بــا توجــه ایــن کــه شــورا در 
ــی  ــی واقع ــای زندگ ــجویان و در فض ــن دانش مت
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دانشــجویان اســت و از طرفــی نماینــده‌ی قاطبه‌ی 
دانشــجویان دانشــگاه هــم هســت. مــا در حــوزه‌ی 
مطالبــات صنفــی، شــورای صنفــی بــرای مــا یــک 
مرجــع و یــک رفرنــس اســت و معمــولا وقتــی که 
ــک  ــد و ی ــرح می‌کن ــه‌‌ای را مط ــک نکت ــورا ی ش
مطالبــه‌‌ای را از مــا می‌خواهــد، مــا می‌دانیــم 
ــت  کــه ایــن مطالبــه، مطالبــه قاطبــه و اکثری
ــب  ــم در قال ــاش می‌کنی ــت و ت ــجویان اس دانش
ــی  ــب ظرفیت‌های ــم و در قال ــه داری ــی ک ضوابط
ــم. ــا بپردازی ــه آن‌ه ــت ب ــگاه‌ها اس ــه در دانش ک

بارهــا مــن عــرض کــردم حــوزه و حقــوق صنفــی 
ــه  ــذا خلاص ــگاه و غ ــه خواب ــط ب ــجویان فق دانش
نمی‌شــود، فعالیت‌هــای مختلفــی هســت کــه 
صنــف دانشــجو آن‌هــا را انجــام می‌دهــد. تعــادل 
بیــن ایــن ظرفیت‌هــا و تعــادل بیــن ایــن حقــوق 
بســیار مهــم اســت و خوشــبختانه هــم دو شــورای 
قبــل و هــم شــورای ســوم بــه ایــن نکتــه توجــه 
ــد کــه مــا ظرفیت‌هــا و منابــع خــود را  ویــژه دارن
ــم و دانشــگاه آن  ــت کنی ــکلی مدیری ــه ش ــد ب بای
منابــع را بــه شــکلی مدیریــت کنــد کــه فقــط در 
ــا پیشــرفت نداشــته باشــیم.  ــی م ــد صنف ــک بع ی
همــه مــا می‌دانیــم کــه اگــر منابــع خــود را 
ــا  ــم قطع ــه دانشــجویی صــرف کنی ــا در تغذی مث
ــاب  ــد کت ــا خری ــف مث ــای مختل ــد از حوزه‌ه بای
و  آزمایشــگاه‌ها  حوزه‌هــای  بــه  پرداختــن  و 
ــات  ــجویان تحصی ــولا دانش ــه معم ــا ک کارگاه‌ه
پایــان  و  رســاله‌ها  انجــام  بــرای  تکمیلــی 
ــا  ــه آن ج ــد ب ــر دارن ــاز واف ــود نی ــای خ نامه‌ه
نقش‌هــای  از  یکــی  لــذا  می‌زنیــم.  ضربــه 
ــای  ــا تشــکیل کمیته‌ه ــه ب ــن هســت ک ــورا ای ش
ــن  ــی بی ــک تعادل ــه ی ــرده ک ــاش ک ــف ت مختل
ــگاه  ــع دانش ــاص مناب ــن اختص ــرد و بی ــه ک هزین
ــل  ــا قاب ــت واقع ــن جه ــه از ای ــود ک ــاد ش ایج

ــت. ــر اس تقدی
   یکــی از مســائل مهــم کــه ایــن ‌روزهــا بســیار 
مالــی‌  مباحــث  می‌شــود،  پرداختــه  آن  بــه 
دانشــگاه اســت. ترســی کــه هم بــرای دانشــجو 
و هــم بــرای جامعــه وجــود دارد؛ تبدیــل شــدن 
ــت و  ــادی اس ــگاه اقتص ــک بن ــه ی ــگاه‌ها ب دانش
ــامانی‌ها  ــکلات و نابس ــن مش ــه ای ــی ک پیامدهای
ــه  ــجو ب ــت دانش ــرای وضعی ــت ب ــن اس ممک
ــن  ــی در ای ــگاه فردوس ــرد دانش ــار آورد. رویک ب

ــت؟ ــوص چیس خص
دانشــگاه‌ها یــک ســری تکالیفــی دارنــد کــه ایــن 
ــا  ــه انجــام آن هســتند، مث ــور ب ــف را مجب تکالی
یــک تکلیــف دانشــگاه ایــن اســت کــه براســاس 
برنامــه توســعه ششــم کشــور بایــد در طــول ایــن 
ــل  ــودش را از مح ــار خ ــد اعتب ــه، 50درص برنام
ــف اســت و  ــن تکلی ــد، ای ــن کن ــش تامی درآمدهای
ــران نیســت،  ــگا‌ه‌های ای ــط در دانش ــم فق روال ه
ــه دانشــگاه‌ها  ــن طــوری اســت ک ــا ای در کل دنی
ــرای  ــداری ب ــی پای ــع مال ــد مناب ــاش می‌کنن ت
خودشــان ایجــاد کننــد. ایــن منابــع مالــی پایــدار 
و  خیریــن  توســط  می‌توانــد  آن  از  بخشــی 
نیکــوکاران تامیــن شــود، بخــش زیــادی می‌توانــد 
ــه  ــاوری و آمــوزش ب ــه خدمــات پژوهــش، فن ارائ
جامعــه باشــد و بخشــی از آن خــود دانشــجویان به 
عنــوان شــهریه دریافــت می‌شــود و ایــن روال بــه 
ــر دانشــگاه بخشــی از  ــه اگ ــا نیســت ک ــن معن ای
ــد  ــرا می‌خوان ــه مشــارکت ف ــه‌ی خــودش را ب بدن
ــد  ــوت می‌کن ــویق و دع ــه را تش ــر جامع ــا اگ و ی
کــه بیاینــد و در اداره دانشــگاه کمــک کننــد، ایــن 
تبدیــل شــدن بــه بنــگاه اقتصــادی اســت، ایــن در 
اصــل تضمیــن کننــده اســتقلال دانشــگاه اســت. 
لــذا بــا همیــن وجــود و بــا همیــن هدف‌هــا 
داریــم حرکــت می‌کنیــم، به‌عنــوان یــک تکلیــف 
کــه روز بــه روز اســتقلال مالــی خــود را گســترده 
ــه  ــم ک ــه داری ــه توج ــن نکت ــه ای ــه ب ــم، البت کنی

ــم.  ــجویان نگذاری ــر دوش دانش ــادی ب ــار زی فش
به‌عنــوان مثــال اگــر مــا می‌خواســتیم مثــا 
ــغ  ــزان افزایــش مبال ــه می ــه دانشــجویی را ب تغذی
ــد  ــم بای ــش دهی ــذا را افزای ــرد خــود غ ــه ک هزین
قیمــت غــذا را 2برابــر می‌کردیــم، ولــی الان 
ــذا  ــت غ ــد قیم ــر از 30درص ــم کمت ــر میکن فک
ــیار  ــا بس ــه م ــی ک ــت؛ در صورت ــران شده‌اس گ
ــن  ــذا ای ــم. ل ــتری داری ــرد بیش ــه ک ــیار هزین بس
ــی در  ــف قانون ــا تألی ــه م ــت ک ــی اس روال روال
ــا  ــه ت ــه البت ــم ک ــاش می‌کنی ــم و ت جهــت داری
ــوان  ــتر از ت ــار بیش ــکان دارد فش ــه ام ــی ک جای

ــال نشــود.  ــه دانشــجویان اعم ــی ب مال

دانشــگاه  در  کــه  طرح‌هایــی  پیرامــون     
ــرح  ــل ط ــتید مث ــان هس ــه در جری ــام گرفت انج
الیــت ورود خودروهــا و ایــن مــوارد کــه توســط 
ایــن  آیــا  شده‌اســت.  پیشــنهاد  دانشــگاه 
ــن  ــد و ای ــی می‌کن ــکلات کمک ــه مش ــوع ب موض
ــی  ــر کل ــد. نظ ــد می‌دانی ــدازه مفی ــه ان ــا چ را ت

ــد؟  ــه بفرمایی ــن رابط ــود را در ای خ
ــی  ــاد مختلف ــگاه ابع ــل دانش ــردد داخ ــوع ت موض
کــه  اســت  ایــن  بحــث  یــک  کــه  دارد 
مــا  دنیــا  جوامــع  بقیــه  مثــل  حتی‌الامــکان 
ــا  ــی ت ــایل عموم ــه از وس ــم ک ــاش کنی ــم ت ه
ــجویان  ــژه دانش ــم، به‌وی ــتفاده کنی ــم اس می‌توانی
کــه جوان‌انــد و می‌تواننــد ایــن کار را انجــام 
ــا وســیله نقلیــه عمومــی  دهنــد و حتی‌الامــکان ب
ــم  ــگاه ه ــل دانش ــد و در داخ ــگاه بیاین ــه دانش ب
مثــل  ســبز  نقلیــه  وســایل  از  حتی‌الامــکان 
ــه  ــی ک ــای برق ــن اتوبوس‌ه ــا همی ــه ی دوچرخ
اگــر مــا بتوانیــم فراهــم کنیــم اســتفاده کننــد. مــا 
ســناریوهای مختلفــی را بررســی کردیــم، نکتــه‌‌ای 
کــه هســت ایــن اســت کــه در دانشــگاه براســاس 
ــیله‌نقلیه در روز وارد و  ــزار وس ــدود 22ه ــار ح آم
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خــارج می‌شــوند. از ایــن 22 هــزار وســایل نقلیــه، 
همــه آنــان متعلــق بــه دانشــجویان و دانشــگاهیان 
نیســتند، بلکــه بخــش زیــادی از این‌هــا دانشــگاه 
ــد. ــاب می‌کنن ــردد انتخ ــیر ت ــوان مس ــه عن را ب

ــردد  ــه ت ــن اســت ک ــه اول ای ــا در وهل ــاش م ت
ــه دانشــگاه محــدود کنیــم  غیــر دانشــگاهیان را ب
و البتــه در مراحــل بعــد ســعی داریــم کــه تشــویق 
کنیــم تــا به‌جــای ایــن کــه دانشــجویان را محــدود 
ــر از وســایل نقلیــه  کنیــم تشــوق کنیــم کــه کمت
ــیله  ــه از وس ــی ک ــد. کس ــتفاده کنن ــخصی اس ش
ــش  ــد هزینه‌های ــتفاده می‌کن ــخصی اس ــه ش نقلی
ــه از  ــجویی ک ــن دانش ــردازد، بی ــد بپ ــم بای را ه
ــد  ــتفاده نمی‌کن ــود اس ــه شــخصی خ ــایل نقلی وس

ــت.  ــی نیس ــد فرق ــتفاده می‌کن ــه اس ــا آن ک ب
جهــت اطمینــان عــرض می‌کنــم کــه مــا در 
شــروع کار بــه هیــچ وجــه بــر دانشــجویان 
ــا  ــاش م ــرد، ت ــم ک ــل نخواهی ــاری تحمی فش
ــه  ــت ک ــن اس ــر ای ــه ب ــل اولی ــل در مراح حداق
وســایل نقلیــه متفرقــه را ســاماندهی کنیــم و 
ــم.  ــم کنی ــان را ک ــد آن ــه درص ــم ک ــعی کنی س
ــی در جهــت تحقــق دانشــگاه  ــه طــور کل ــی ب ول
ــتفاده  ــویقی اس ــای تش ــا از مکانیزم‌ه ــبز، عمدت س
و  اســتادان  دانشــجویان،  کــه  کــرد  خواهیــم 
ــر  ــد و اگ ــری بیاورن ــه کمت ــیله نقلی ــان وس کارکن
کســی وســیله نقلیــه مــی‌آورد و باعــث آلایندگــی 
ــردازد.  ــم بپ ــه آن را ه ــه مربوط ــود، هزین می‌ش

ــت. ــا نیس ــه اول م ــه، مرحل ــن مرحل ــا ای منته
    موضــوع فعالیت‌هــای فــوق برنامــه فرمودیــد 
کــه یکــی از مســائل مهــم دانشــجویان اســت و 
ایــن رســالت بــر عهــده کانــون هــا، تشــکل‌ها و 
شــورای صنفــی اســت، امــا مســئله‌ای کــه وجــود 
ــکل‌های  ــا و تش ــه کانون‌ه ــت ک ــن اس دارد ای
مــا کمبــود بودجــه دارنــد، چــه تدبیــری در مــورد 

ــن مســئله اندیشــیده شده‌اســت؟  ای
بــه نظــر مــن بودجــه بــه نســبت همــت در اولویت 
بعــدی قــرار دارد. مــا مثــل ســال‌های قبــل، حتــی 
ــای  ــی بودجه‌ه ــل توجه ــد قاب ــش درص ــا افزای ب
مرتبــط بــا فعالیت‌هــای فرهنگــی، اجتماعــی 
ــور  ــن ط ــرد، ای ــم ک ــت خواهی ــی را پرداخ و صنف
ــان  ــت هســت. هم ــه همیشــه محدودی نیســت ک
ــرای اداره دانشــگاه محدودیــت  طــوری کــه مــا ب
داریــم؛ مهم‌تریــن محدودیتــی کــه بــرای اجــرای 
ــت.  ــه اس ــود دارد بودج ــف وج ــای مختل برنامه‌ه
بودجــه چیــزی اســت کــه اگــر محدودیــت نباشــد 
بایــد تعجــب کــرد. تــاش می‌کنیــم تــا در 
ــه در  ــی ک ــت، از منابع ــا مدیری ــر ب ــار همدیگ کن
اختیــار داریــم بیشــتر اســتفاده کنیــم. مــا نــه تنهــا 
ــم  ــی نخواهی ــل کاهش ــال‌های قب ــه س ــبت ب نس
ــرای  ــدی را ب ــم درص ــعی می‌کنی ــه س ــت ک داش
و  اجتماعــی  فرهنگــی،  مختلــف  بودجه‌هــای 
ــیم. ــته باش ــش داش ــه افزای ــای داوطلبان فعالیت‌ه
ــت در  ــن اس ــورود ممک ــجویان جدیدال     دانش
ــن  ــه ای ــاز ب ــوارد نی ــری از م ــک س ــوص ی خص
ــور  ــما و ام ــخص ش ــا ش ــه ب ــند ک ــته باش داش

صحبــت  قســمت‌ها  از  بعضــی  در  مربوطــه 
ــه  ــه برنام ــوص چ ــن خص ــند. در ای ــته باش داش
ــوی  ــه نح ــه چ ــه و ب ــورت گرفت ــی ص ریزی‌های
ــود؟ ــرار ش ــد برق ــی می‌توان ــای ارتباط لینک‌ه
معمــولا وقتــی بایــد دانشــجو بــا رئیــس دانشــگاه 
صحبــت کنــد و مشــکل خــود را مطــرح کنــد کــه 
تمــام مســیرهای قانونــی و رســمی را طــی کــرده 
باشــد و مشــکلی که دارد حل نشــده باشــد، در غیر 
ــس دانشــگاه  ــه رئی ــن صــورت مســتحضرید ک ای
مشــاغل بســیار حیاتی‌تــر و اســتراتژیک‌تر دارد 
و بایــد بــه آن‌هــا بپــردازد. ســاز وکارهایــی تعریــف 
ــتاد  ــک اس ــجویی ی ــر دانش ــرای ه ــه ب ــده ک ش
ــد  ــه اول بای ــه در وهل ــده، ک ــف ش ــا تعری راهنم
ــد  ــد، بع ــت کن ــود صحب ــا ی خ ــتاد راهنم ــه اس ب
ــد؛  ــه کن ــروه خــود مراجع ــر گ ــه مدی ــر نشــد ب اگ
ــه معــاون  اگــر آن جــا هــم مشــکل حــل نشــد ب
ــر  ــد. اگ ــه کن ــود مراجع ــکده خ ــه در دانش مربوط
مشــکل آموزشــی دارد بــه معــاون آمــوزش و اگــر 
ــه  ــی مراجع ــاون پژوهش ــه مع ــت ب ــی اس پژوهش
ــل  ــکل ح ــکده‌‌ای مش ــطح دانش ــر در س ــد. اگ کن
ــت  ــوزه مدیری ــه ح ــگاه ب ــطح دانش ــد، در س نش
ــم  ــا ه ــن ج ــر در ای ــد، و اگ ــه کن مربوطــه مراجع
بــه  وقــت می‌توانــد  آن  نشــد،  انجــام  کارش 
ــه  ــن ک ــا ای ــد و ی ــه کن ــگاه مراجع ــس دانش رئی
ــک  ــگاه ی ــایت دانش ــه در س ــد. البت ــه بنویس نام
ــس  ــا رئی ــاس ب ــکان تم ــه ام درگاهــی هســت ک
دانشــگاه در آن جــا فراهــم اســت و فــردی کــه از 
آن درگاه وارد شــده و یادداشــت و یــا درخواســتی 
ــم  ــت می‌کن ــتقیما آن را دریاف ــده مس ــد بن می‌کن
ــائل  ــر مس ــم و اگ ــودم آن را می‌خوان ــا خ و تنه
ــر  ــا ذک ــد آن ج ــد می‌توانن ــز باش ــه‌‌ای نی محرمان
را  دانشــجویان  یادداشــت‌های  بنــده  کننــد. 
ــم داد.  ــواب خواه ــا ج ــه آن‌ه ــد و ب ــم خوان خواه
ــرای مشــکلات  روزهــای خاصــی از هفتــه هــم ب
ــا  ــه مث ــده ک ــخص ش ــجویان مش ــاص دانش خ
ــواردی  ــولا م ــا 10 معم ــاعت 8 ت ــنبه‌ها س سه‌ش
کــه بســیار ویــژه هســتند در خدمــت دانشــجویان 

ــز هســتم. عزی
ــل  ــکل‌هایی مث ــر تش ــی دیگ ــیر ارتباط ــک مس ی
ــن اســت  ــن ای ــاش م ــی اســت. ت شــورای صنف
کــه هــم خــودم و هــم مدیــران دانشــگاه در اتــاق 
ــر روی شــورای صنفــی و تشــکل‌های  هایشــان ب
دیگــر بــاز باشــد، طبیعتــا ا ایــن مســیر هــم 
مرتفــع  را  مشــکلات  از  بســیاری  می‌توانــد 
ــجویی  ــر دانش ــم اگ ــان می‌ده ــی اطمین ــد، ول کن
ــد  ــدا کن ــراف پی ــگاه اش ــن دانش ــه قوانی ــد ب بتوان
ــد، در  ــل کن ــه آن عم ــد و ب ــوب بخوان و آن را خ
ایــن دانشــگاه هیــچ نیــازی بــه ملاقــات مدیــران 
نیســت، چــون همــه‌ی ســازو کارهــا کامــا 

ــت.  ــخص اس ــده و مش ــف ش تعری
    مســائل بــه روز جامعــه و دانشــگاه بــه 
می‌شــود  احســاس  کــه  اســت  گونــه‌‌ای 
ــق،  ــه تحقی ــود ک ــی خ ــالت اصل ــجو از رس دانش
ــردی و  ــخصیتی و ف ــد ش ــی رش ــش و حت پژوه

رشــد اعتــای خــودش و جامعــه اســت در حــال 
ــان  ــه گریب ــت ب ــت و دس ــن اس ــه گرفت فاصل
ــط  ــر مرتب ــره و غی ــائل روزم ــری مس ــک س ی
ــه  ــود ک ــجویی می‌ش ــه دانش ــأن و وظیف ــا ش ب
ایــن امــر کاهــش نشــاط نســبی دانشــجو را بــه 
دنبــال دارد. در ایــن مــورد چــه توصیــه‌‌ای بــرای 
ــاب  ــردی انتخ ــه رویک ــد و چ ــجویان داری دانش

شده‌اســت؟
مــن یکــی از علــل عمــده آن را توســعه گســترده 
مراکــز و موسســات آمــوزش عالــی می‌دانــم، 
یعنــی مــا ایــن قــدر دانــش آموختــه و مــدرک بــه 
ــدرک  ــه از ارزش م ــم ک ــه کرده‌ای ــه عرض جامع
ــن  ــی ای ــت. از طرف ــته شده‌اس ــگاهی کاس دانش
قــدر دردســرهای فــراوان بــرای دانشــجو بــه وجود 
آورده‌ایــم کــه بــه مســائل اصلــی کــه آمــوزش و 
پژوهــش اســت کمتــر می‌رســیم، ولــی ایــن 
ــی  ــگاه فردوس ــل دانش ــم حداق ــام می‌کن ــا اع ج
ــی  ــی نیســت کــه دانشــجو دغدغــه‌ی فراوان مکان
ــد.  ــته باش ــت داش ــن دس ــکلات از ای ــرای مش ب
دانشــگاه فردوســی، دانشــگاهی اســت کــه وقتــی 
امکانــات  تمــام  می‌شــود  آن  وارد  دانشــجویی 
ایــاب و ذهــاب، امکانــات اســکان، تغذیــه، فضــای 
آموزشــی و امکانــات آموزشــی و کمــک آموزشــی 
را  جهانــی  اســتاندارد‌های  و  مطلــوب  حــد  در 
ــرای  ــم ب ــر می‌کن ــن فک ــذا م ــار دارد. ل در اختی
دانشــجوی دانشــگاه فردوســی تمــام بســترها 
بــرای فعالیت‌هــای آموزشــی و پژوهشــی بــه 
صــورت نســبی فراهــم اســت، البتــه مــا بــا 
آرمان‌هــا خــود فاصلــه زیــادی داریــم، ولــی فکــر 
می‌کنــم ایــن جــا فرصــت، فرصــت مغتنمــی 
ــوزش  ــث آم ــه بح ــتر ب ــجو بیش ــه دانش ــت ک اس

ــردازد.  ــش بپ و پژوه
   کلام آخــر؛ توصیــه شــما بــه دانشــجویان بــه 

ویــژه دانشــجویان جدیدالــورود چیســت؟ 
عــرض  خوش‌آمــد  آنــان  بــه  مجــددا  بنــده 
ــه  ــت ک ــن اس ــه دارم ای ــه‌‌ای ک ــم و توصی می‌کن
ــر  ــد حداکث ــار دارن ــه در اختی ــی ک ــن فرصت از ای
اســتفاده را بکننــد، عمــر بــه شــدت ســریع 
می‌گــذرد و ایــن دوره هــم خــوب درس بخواننــد 
ــه در  ــن ک ــم ای ــد و ه ــوب ورزش کنن ــم خ و ه
ــه  ــی و فوق‌برنام ــی، اجتماع ــای فرهنگ فعالیت‌ه
شــرکت کننــد. بهتریــن دوســتان خــود را در ایــن 
دوره به‌دســت خواهنــد آورد، قــدر دوســتان و 
ــد  ــر نکنن ــد و فک ــود را بدانن ــی‌های خ همکلاس
راحــت  انــد  دانشــگاه شــده  وارد  کــه  حــالا 
شــده‌اند. ورود بــه دانشــگاه فــراز جدیــدی از 
زندگــی و تــاش و کوشــش اســت کــه امیــدوارم 
ان‌شــاالله بــا تــاش و کوشــش بیشــتر روزبــه‌روز 

ــود. ــزوده ش ــان اف ــت آن ــر معرف ب
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شفافیت، تنها راهکار
مقاله

سجاد کمالی‌نیا / شیمی 94
)نائب دبیر شورای صنفی( 

از اصلی‌تریــن مشــکلاتی کــه کشــور مــا در بســیاری از ســطوح ســاختاری و اداری بــا آن مواجــه اســت، مشــکل فســاد، عــدم تبعیــت از قانــون،‌ ناکارآمــدی و 
بوجــود آمــدن مســائل و مشــکلات دیگــر بــه تبــع ایــن مشــکلات اســت و یکــی از ســاده‌ترین، مبنایی‌تریــن و قابــل اعتماد‌تریــن اقدامــات مــورد نیــاز بــرای 

رفــع ایــن مشــکلات ایجــاد شــفافیت اســت.
آزاد  همــگان  بــرای  آن‌هــا  بــه  دسترســی  خواهد‌بــود،  علنــی  اقدامــات  و  پروژه‌هــا  کــه  چــرا  می‌بــرد؛  بیــن  از  را  رانت‌هــا  شــفافیت 
توزیــع  طبیعــی  صــورت  بــه  فرصت‌هــا  و  می‌گــردد  ارائــه  علنــی  صــورت  بــه  پروژه‌هــا  دســتاوردهای  و  نتایــج  می‌شــود،  رقابتــی  و 
و... خریدهــا  تصمیمــات،  همایش‌هــا،  جلســات،  ماننــد  می‌شــود  غیرضــروری  هزینه‌هــای  و  اقدامــات  کاهــش  ســبب  شــفافیت  می‌شــود. 

شــفافیت ســبب کاهــش حجــم غیرضــروری می‌شــود ماننــد اســتخدام‌های غیرضــروری، کاهــش نیــروی انســانی ناکارآمــد، کاهــش قوانیــن غیرضــروری، 
ــه  کاهــش دســتگاه‌ها غیرضــروری، واگــذاری )خصوصی‌ســازی(غیرضروری. شــفافیت اســتدلال را بجــای لفاظــی می‌نشــاند، چــرا کــه شــفافیت توجهــات ب
ــی، لفاظــی و سفســطه را فراهــم  ــی و بیهوده‌گوی ــح پرگوی ــه تقبی ــد، و زمین ــب می‌کن ــدارک جل ــت اســتدلال‌ها و گســتردگی شــواهد و م ــی، کیفی عمــق معان
می‌کنــد. شــفافیت، عمــوم مــردم )بــه ویــژه خبــرگان و ذی‌نفعــان و فعــالان( را در مراحــل مختلــف اقــدام، یعنــی عارضه‌یابــی، شــناخت مســائل، اولویت‌بنــدی 
ــه طــور گســترده، فعــال و ســازنده‌ای مشــارکت می‌دهــد. شــفافیت ســبب  ــی« ب ــن راه‌کارهــا، اولویت‌بنــدی راه‌کارهــا، اجــرا، نظــارت و ارزیاب مســائل، تدوی
دقــت مضاعــف مســئولین در تصمیم‌گیــری می‌شــود. شــفافیت، تصمیم‌گیــران را نســبت بــه بکارگیــری نظــرات خبــرگان، ذی‌نفعــان و عمــوم مــردم ملــزم 
ــد.  ــود پاســخگو می‌کن ــل خ ــم و فع ــول و تصمی ــه ق ــفافیت مســئولین را نســبت ب ــد. ش ــاز می‌گردان ــه مســئولین ب ــفافیت مســئولیت‌پذیری را ب ــد. ش می‌کن
شــفافیت، ســبب شناســایی قوانیــن متعــارض، مشــخص شــدن محــل تعارضــات و اختلافــات، ایجــاد بســتر همفکــری و تلائــم بین‌دســتگاهی و در نتیجــه 

ــاق و همــکاری در حــل مســائل می‌شــود. وف
مطالبــه ایجــاد شــفافیت و بــه طور ویژه شــفافیت اقتصادی یکی از حقوق هر شــهروند اســت کــه ماده‌های 69 و 70 حقوق شــهروندی این مســئله را تایید می‌کند.

مــاده 69- حــق شــهروندان اســت کــه از فراینــد وضــع، تغییــر و اجــرای سیاســت‌ها، قوانیــن و مقــررات اقتصــادی اطــاع داشته‌باشــند و نظــرات خود را بــه اطلاع 
مرجــع تصویب‌کننــده برســانند و بــا فاصلــه زمانــی مناســب از اتخــاذ تصمیمــات متفــاوت بــا سیاســت‌ها و رویه‌هــای پیشــین مطلع‌شــوند تــا بتواننــد خــود را بــرای 
وقــوع تغییــرات آمــاده کننــد و پــس از اتخــاذ تصمیــم و بــرای رعایت اصل شــفافیت، شــهروندان حق دارند بــا اطلاع‌ رســانی عمومــی از تصمیمات آگاهــی یابند.
ــا شــفافیت کامــل از اطلاعــات اقتصــادی و ازجملــه اطلاعــات مربــوط بــه برگــزاری مزایده‌هــا  مــاده 70- حــق شــهروندان اســت کــه به‌صــورت برابــر و ب

ــوند. ــع ش ــا مطل و مناقصه‌ه
دانشــگاه مبــدا تحــولات کشــور اســت و بایــد بــرای پیشــرفت کشــور، پیشــقدم باشــد ،حــال ایجــاد شــفافیت یکــی از همیــن تحــولات اساســی اســت کــه 
ــکلات  ــون مش ــا پیرام ــینید، درد و دل اول آن‌ه ــگاه بنش ــئولین دانش ــای مس ــای صحبت‌ه ــا پ ــن روزه ــر ای ــد. اگ ــز می‌باش ــجویان نی ــق دانش ــه ح ــه ب مطالب
مالــی اســت کــه نمونــه بــارز آن مصاحبــه چنــد هفتــه قبــل رئیــس دانشــگاه می‌باشــد امــا ســوالی کــه ذهــن دانشــجویان را ســخت مشــغول کرده‌اســت ایــن 
ــرد؟  ــوق می‌گی ــی حق ــه قانون ــق چ ــر طب ــان مدی ــان مســئول و ف ــا اینکــه ف ــوری می‌شــود؟ ی ــه ام ــاردی دانشــگاه صــرف چ ــای میلی ــه بودجه‌ه اســت ک
ــود؟  ــن می‌ش ــا تامی ــا از کج ــن بودجه‌ه ــود، ای ــزاف می‌ش ــای گ ــم هزینه‌ه ــان مراس ــرا در ف ــتیم؟ چ ــاد هس ــت و فس ــاهد ران ــی ش ــائل پژوهش ــرا در مس چ
میــزان قــرارداد دانشــگاه بــا فــان پیمانــکار چــه مقــداری بوده‌اســت؟ و هــزاران ســوال دیگــر کــه شــفافیت راهــی مناســب بــرای پاســخ بــه تمامــی بــه ایــن 

ســوالات خواهــد بــود.
هــر فــردی کــه در دانشــگاه بنابــر حســب وظیــف مســئولیتی بــه عهــده گرفتــه اســت نــه تنهــا از شــفافیت نمــی ترســد بلکــه مشــتاق اســت کــه دانشــجویان از 
تمامــی تصمیمــات او بــا خبــر شــوند و گزارشــات مالــی مجموعــه او نیــز در اختیــار عمــوم دانشــجویان قــرار گیــرد، مگــر آن مســئولی کــه بــه دنبــال سواســتفاده 
و ســودجویی از جایــگاه حقوقــی خــود باشــد، او قطعــا بــا شــنیدن واژه شــفافیت دســت و پایــش بــه لــرزه خواهــد افتــاد و مقابــل ایــن مطالبــه دانشــجویی 

خواهــد ایســتاد.
ــه  ــه وظیف ــا، ب ــر پوررض ــای دکت ــاب آق ــی جن ــکده مهندس ــت دانش ــگاه، ریاس ــئولین دانش ــن مس ــه در بی ــت ک ــن اس ــش ای ــرت بخ ــری مس ــا خب ام
خــود مبنــی بــر شــفافیت جامــه عمــل پوشــانید و ســامانه ای اینترنتــی جهــت شــفافیت تمامــی گزارشــات مالــی دانشــکده ایجــاد کردنــد 
و پــس از مطالبــه شــورای صنفــی دانشــکده مهندســی بــه آن‌هــا نیــز حــق دسترســی و نظــارت بــر ایــن ســامانه داده شــد، ضمــن تشــکر 
از ایــن اقــدام بــه موقــع کــه نقطــه آغــازی بــرای تحــول در شــفافیت امــور دانشــگاه خواهــد‌ بــود، منتظریــم تــا دیگــر مســئولین دانشــگاه 
ــرد. ــد ب ــود خواه ــا خ ــا را ب ــفافیت آن‌ه ــاد ش ــوج ایج ــه م ــانند وگرن ــل بپوش ــه عم ــجویان، جام ــه دانش ــن مطالب ــه ای ــه ب ــب وظیف ــر حس ــز بناب نی
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دلارهای جویای علم

طنز‌نامه

متولد زمستان/اقتصاد 95
عضوی از خانواده بزرگ شورای صنفی

چشــمانی معصــوم داشــت، در نگاه‌هــای اول او را دغدغه‌منــد دیــدم و 
ــن  ــرای م ــدر ب ــا چق ــه واقع ــش شــدم ک ــال و احوال ــران ح ــر اســترس؛ نگ پ
اهمیــت قائــل شــده‌اند کــه آینــده مــن، خــواب برایشــان نگذاشــته و مخلصانــه 
شــبانه روز جلســاتی در دانشــگاه و بیــرون دانشــگاه بــرای موفقیــت مــن برپــا 

ــد... می‎کنن
ــدم، اول  ــبزی دی ــگ س ــاق نگاهــش رن ــدم... در اعم ــرق ش در چشــمانش غ
ــی  ــار آفرین ــان افتخ ــه برایش ــت ک ــبز اس ــگاه س ــب دانش ــردم لق ــان ک گم
ــه عنــوان دومیــن دانشــگاه ســبز کشــور امــا بیشــتر کــه دقــت  کرده‌اســت ب
ــاد شــبانه‌روزی  ــاز از فعالیــت زی ــا چشــمان ب ــد و ب ــا می‌بین ــدم روی کــردم دی
خوابــش بــرده، کنجــکاو شــدم رویــای دکتــر را ببینــم. یــه دنیــای جدیــد بــود: 
ــد؛  ــی بودن ــه دانشــگاه در حــال قدم‌زن ــا در محیطــی شــبیه ب ــی دو پ دلارهای

ورودی دانشــگاه نوشــته بــود بنــگاه دولتــی اقتصــادی مشــهد.
دلار‌هــای جویــای علــم روز بــه روز بی‌رنگ‌تــر و کوچک‌تــر می‌شــدند 

ــرد. ــا را آزرده می‌ک ــر آن‌ه ــک نف ــی ی گوی
بیشــتراز  قیمت‌هایــی  بــا  مشــهد  اقتصــادی  دولتــی  بنــگاه  ون‌هــای 
ــپ  ــای ترام ــد؛ تحریم‌ه ــا می‌کردن ــا را جابه‌ج ــهری دلاره ــای ش اتوبوس‌ه
همه‌جــا دیــده می‌شــد کــه روی بنر‌هــا بــزرگ نوشــته شــده بــود »دلار‌هــای 
ــور  ــت تحریم‌هــای ترامــپ و اوضــاع اقتصــادی کشــور مجب ــه عل ــی، ب گرام

ــگاه اقتصــادی مشــهد« ــی بن ــت مال ــا تشــکر مدیری ــه آزردن شــماییم، ب ب
ــی  ــن المثن ــرای گرفت ــرد ب ــم می‌ک ــش رو گ ــای علمی ــر دلار کارت جوی اگ

ــد. ــه کن ــال هزین ــر پارس ــود 2 براب ــور ب مجب
ــا ماشــین وارد می‌شــد بایــد هزینــه پرداخــت  اگــر دلاری در محیــط بنــگاه ب
ــوا  ــه ه ــت. آخ ــپ نیس ــر ترام ــن بخاط ــید ای ــران نباش ــه نگ ــه ن ــرد. ن می‌ک
خیلــی کثیفــه بایــد جریمــه بشــی دلار بــد. در ضمــن یعنــی چــی دلار‌هــای 
ــه  ــرای بقی ــدی کــه ب ــه حــس ب ــد هزین ــو داری. بای ــدارن ت دیگــه ماشــین ن
ایجــاد کــردی هــم بــه مــا بــدی. البتــه قــراره ایــن جریمه‌هــا بــرای خودتــون 
تــو حمل‌ونقــل خــرج بشــه‌ها چــون بودجــه حمــل و نقــل و کرایــه عجیــب 
ون‌هــا بــازم بــرای مدیریــت کــردن بحث‌هــای مالــی بنــگاه کفــاف نمیــده و 

بــازم تقصیــر ترامپــه.
دیــدم تــو ایــن همــه خبــر بــد یــه تابلــو زدن بــالاش بــزرگ نوشــتن خبــری 

خــوب در راه اســت! 
ــاز  ــزان و نی ــالای شــما عزی ــه ســطح ســواد ب ــا توجــه ب ــد ب دلار‌هــای ارجمن
ارتبــاط جامعــه بــا شــما وزیــر اصلــی همــه بنگاه‌هــای کشــور اعــام کــردن 
بایــد دیوارهــا رو برداریــم کــه شــما دردونــه هامونــو بــه جامعــه نشــون بدیمــو 

ببینــن کــه چــه گلــی بــه ســرتون زدیــم.
البتــه اصــا قــرار نیســت بــا شــهرداری قــراردادی ببندیمــا، امنیــت هــم کــه 
امــام رضــا هــوای هممونــو داره، پــارک ملــت هــم که اصــا منبع آدم‌هاییســت 
ــگاه  ــط بن ــا ازشــون از محی ــا هســتن ت ــای م ــا دلار‌ه ــاط ب ــه عاشــق ارتب ک
ــم رو  ــن عل ــوری داری ــه چج ــن ک ــا کن ــماهارو تماش ــرن و ش ــات بگی اطلاع
ــه  ــه شــدت ب ــه کشــور ب ــن اوضــاع ترامپی ــو ای ــن. اصــا ت جســتجو می‌کنی

ارتبــاط جامعــه و بنــگاه نیازمندیــم و اولویــت ماســت.
ــن  ــزم ای ــک زد و گفــت عزی ــه پل ــدم کــه ی ــه تابلوهــا رو می‌خون داشــتم بقی

ــاق روبه‌روســت. ــر تســویه حســاب ات ــرم آخــر شــماس دفت ت
تو چشماش انقد بی‌رنگ بودم که سفید شده بودم...
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حذف فرجه یا تعدیل ا ق ت ص... .

مقاله

زهرا خسروشیری / ارشد فقه و حقوق98 
دبیر کمیته آموزشی شورای صنفی

همان طور که قطعا آگاه هستید، تقویم اموزشی سال 98_۹۹ دانشگاه پس از چندین سال، شوک حیرت‌انگیزی را به دانشجویان وارد آورد.
حذف فرجه ها!!!

البته این عبارت ساخته و زعم دانشجویان است و وگرنه سایرین معتقد به کاهش فرجه‌ها هستند نه حذف آن..!
 بــه محــض آن‌کــه تقویــم آموزشــی ۹۹/۹۸ منتشــر و درواقــع معلــوم شــد کــه گــز نکــرده از ســر و تــه آن بریده‌انــد، صدا‌هــا و فریاد‌هایــی در قالــب عبــارات 
و جمــات عجیــب و غریــب راهــی شــورای صنفــی دانشــجویان گردیــد؛ لــذا کمیتــه ی اموزشــی شــورای صنفــی کــه خــود واقــف بــه اهمیــت و سرنوشت‌ســاز 
بــودن ایــن موضــوع بــود طــی مکاتبــات و صحبت‌هــا بــا معاونــت آموزشــی دانشــگاه موضــع ومخالفــت خــود را اعــام نمــود و در جلســه بــا مدیریــت اموزشــی 

قاطعانــه خواســتار بازگشــت فرجه‌هــا بــه روال گذشــته شــد.
در ایــن جلســه تمــام دلایــل دانشــگاه کــه منجــر بــه اتخــاذ چنیــم تصمیمــی شــده بــود ارائــه شــد و شــورا متقابــا در رد ایــن ادلــه و محکــم نبــودن اکثــر 

آن‌هــا توضیحــات خــود را بیــان کــرد.
حاصــل آن‌کــه در انتهــای جلســه مقــرر شــد شــورای صنفــی بــا در نظــر گرفتــن برخــی مــوارد، تقویــم پیشــنهادی خــود را ارائــه دهــد. و لاگزیــر الا القبــول...
ــرد،  ــاده ک ــه آم ــان ســه تقویمــی ک ــف از می ــب مختل ــن جوان ــود و در نظــر گرفت ــا اعضــای خ ــدد ب ــس از جلســات متع ــی پ ــه آموزشــی شــورای صنف کمیت
جامع‌تریــن و عملیاتی‌تریــن آن را بــرای دانشــگاه ارســال نمــود کــه تغییــرات در وســط و انتهــای تقویــم دانشــگاه صــورت گرفته‌بــود. یعنــی شــروع نیمســال 
اول از ۲۲دی‌مــاه بــه ۲۴دی‌مــاه و پایــان آن از ۵بهمن‌مــاه بــه ۷بهمن‌مــاه تغییــر می‌نمــود و شــروع آزمون‌هــای نیمســال دوم از ۱۷خردادمــاه بــه ۲۰خردادمــاه 

ــه ۳تیرمــاه منتقــل می‌شــد. ــان آن از ۳۰خردادمــاه ب و پای
خاطرمــان آســوده شــد کــه ایــن فراینــد تغییــر )هرچنــد بــه علــت تعطیلــی دانشــگاه در تابســتان پیگیــری و نتیجــه‌اش بــه طــول انجامیــد( بــا ســامت، بــه 
ســرانجام مطلــوب خواهــد رســید، هــم فرجه‌هــا برخواهــد گشــت و هــم تعطیلــی ســه مــاه تابســتان باقــی خواهــد مانــد؛ امــا بــاری دیگــر بــا انتشــار تقویــم 
ــرم دوم اعمــال شــد و  ــرای فرجه‌هــای ت ــم پیشــنهادی شــورا فقــط ب ــه، در شــهریورماه، شــوکی از همــان جنــس وارد آمــد چــرا کــه تقوی ــر یافت ــد تغیی جدی
فرجه‌هــای تــرم اول بــا ایــن اســتدلال کــه فاصلــه‌ی پایــان تــرم اول و شــروع تــرم دوم کاهــش می‌یابــد اعمــال نگشــت. لا یســمن و لا یغنــی مــن التغییــر...

البته ما همچنان پیگیریم.
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تاریخچه و رویه تحصیل در دانشگاه

مقاله

زهرا نعمتی / حقوق 96
دبیر کمیته حقوق دانشجویی شورای صنفی

تحصیــل در دانشــگاه‌ها تــا قبــل از ســال 1353 
بــه ایــن صــورت بــود کــه هــر دانشــجو متناســب بــا 
رشــته‌ای کــه تحصیــل می‌کــرد و دوره تحصیلــی 
کــه در آن مشــغول بــود ســالانه مبلغــی حــدود 8500 
ــی  ــرای دانشــگاه‌های دولت ــال ب ــی 12000ری ــال ال ری

می‌پرداخــت. 
ــن  ــی تامی ــه قانون ــب لایح ــا تصوی ــال 1353 ب در س
وســایل و امکانــات تحصیــل اطفــال و جوانــان ایرانــی 
توســط مجلــس شــورای ملــی، تحصیــل رایــگان اعلام 
ــل  ــه تحصی ــه ب ــه کســانی ک ــن شــرط ک ــا ای ــد ب ش
رایــگان می‌پردازنــد مکلــف شــوند دوبرابــر مدتــی کــه 
ــورت  ــد در ص ــتفاده کرده‌ان ــگان اس ــات رای از تحصی
نیــاز دولــت بــه نیــروی کار متناســب بــا تحصیلاتشــان 
ــت  ــی دول ــق معرف ــا از طری ــی ی در دســتگاه‌های دولت

ــد.  ــه خدمــت درآین ــه دســتگاه‌های خصوصــی ب ب
ــه  ــل ب ــه مای ــجویانی ک ــد دانش ــن بودن ــن بی در ای
اســتفاده از مزایــای آمــوزش رایــگان نبودنــد یــا 
ــارج  ــور خ ــل از کش ــه تحصی ــرای ادام ــتند ب می‌خواس
شــوند کــه بــه دلیــل عــدم انجــام خدمــت بــه دولــت، 
اجــازه خــروج برایشــان صــادر نمی‌شــد و…، بنابرایــن؛ 
يــا  و  تمــام  مشــمول،  فارغ‌التحصيــان  چنانچــه 
ــام  ــون را انج ــور در آن قان ــت مذك ــمتي از خدم قس
ــه تحصیــات خــود اعــم از  ــد هزين ــداده باشــند، باي ن
شــهريه و كمک‌هــاي دريافتــي را بــه طــور كامــل يــا 
بــه تناســب عــدم انجــام خدمــت مقــرر نقــداً از طريــق 
ــت  ــه دول ــه خزان ــي ب ــوزش عال ــگ و آم وزارت فرهن

پرداخــت می‌نمودنــد.
ــی و  ــرای بررس ــه‌ای ب ــال1354 کمیت ــه در س درنتیج
تعییــن هزینه‌هــای تحصیــل در گروه‌هــا و رشــته‌های 
مختلــف تحصیلــی تشــکیل شــد کــه بــا انجــام 
ــن  ــد. ای ــنامه می‌پرداختن ــاغ بخش ــه اب ــی‌ها ب بررس
ــا این‌کــه انقــاب اســامی  ــدا کــرد ت ــه ادامــه پی روی

ــاد.  ــاق افت اتف
ســال 1358 قانــون اساســی جمهــوری اســامی ایــران 
توســط مجلــس خبــرگان قانــون اساســی تصویب شــد. 
در فصــل ســوم قانــون اساســی در تشــریح حقــوق ملت 
ــت  ــف اس ــت موظ ــود: دول ــده ب ــان ش ــل30 بی دراص
ــه  ــرای هم ــگان را ب ــرورش رای ــوزش و پ ــایل آم وس
ملــت تــا پایــان دوره متوســطه فراهــم ســازد و وســایل 

ــا ســر حــد خودکفایــی کشــور  ــی را ت تحصیــات عال
بــه طــور رایــگان گســترش دهــد.

در کنــار ایــن اصــل قانــون اساســی شــورای انقــاب 
ایجــاد شــده بــود کــه بــه بررســی دوبــاره آن لایحــه 
ــاده اصــاح  ــان م ــه هم پرداخــت و اعــام داشــت ک
ــد از  ــان بهره‌من ــارغ التحصی ــد ف ــدت تعه ــده و م ش
ــوزش  ــدی از آم ــزان بهره‌من ــه می ــگان ب ــوزش رای آم
رایــگان بــه ازای هــر ســال بهره‌منــدی، یکســال 

ــده.  اصــاح گردی
ــادی  ــبهات زی ــوالات و ش ــه س ــن ک ــه ای ــه ب ــا توج ب
ــخ  ــت در تاری ــود داش ــگان وج ــل رای ــاره تحصی در ب
29/10/1362 شــورای نگهبــان نظریــه تفســیری را بــه 

ــر اعــام داشــت: شــرح زی
)اصــل 30 قانــون اساســي و بعضــی از اصــول مشــابه 
ــد  ــن مي‌نمای ــام را تعیی ــي نظ ــت کل ــیر سیاس آن مس
و مقصــود ایــن اســت کــه دولــت امكاناتــي را کــه در 
اختیــار دارد، در کل رشــته‌هایي کــه در قانــون اساســي 
پیشــنهاد شــده، بــه طــور متعــادل طبــق قانــون توزیــع 
نمایــد، بنابرایــن آمــوزش رایــگان در حــد امــكان کلًا 
ــات  ــدم امكان ــا ع ــود. و ب ــم ش ــد فراه ــاً بای ــا بعض ی
ــح  ــل ترجی ــا مث ــت اولویت‌ه ــا رعای ــت ب ــي دول کل
مســتضعفان و مســتعدان بــر دیگــران اقــدام مي‌نمایــد. 
لازم بــه تذکــر اســت کــه مســتفاد از اصــل 30 قانــون 
اساســي دولتــي بــودن آمــوزش و ممنوعیــت تأســیس 
ــن  ــب قوانی ــه موج ــي ب ــگاه‌های مل ــدارس و دانش م
عــادی نمي‌باشــد. علي‌هــذا مــادام کــه دولــت از 
ــگان  ــوزش رای ــایل آم ــردن وس ــم ک ــات فراه امكان
برخــوردار نیســت، عمــل بــه مصوبــه شــورای انقــاب 

ــون اساســي نميباشــد.( ــا قان ــر ب مغای
طــي  در  فرهنگــي  انقــاب  عالــي  شــوراي   
ــت شــهريه  ــورد درياف ــود در م ــرات وجلســات خ مذاك
دارنــد  پرداخــت  اســتطاعت  كــه  دانشــجوياني  از 
علي‌الاصــول نظــر مســاعد خــود را ابــراز داشــت، ولــي 
نظــر بــه اينكــه موضــوع در رابطــه بــا اصــل30 قانــون 
ــورخ  ــه م ــود، درجلس ــامي ب ــوري اس ــي جمه اساس
29/11/1364مقــرر کــرد قبــل از هــر تصمیم‌گیــری‌ای 
نظــر شــورای نگهبــان در ایــن مــورد استفســار شــود.
ــا توجــه  ــه داد: ب شــوراي نگهبــان، ایــن تفســیر را ارائ
بــه اينك‌ــه از اصــل 30 قانــون اساســي دولتــي بــودن 

ــدارس  ــيس م ــت تأس ــرورش وممنوعي ــوزش و پ آم
و دانشــگاه‌هاي ملــي اســتفاده نمي‌شــود، چنانچــه 
ــور  ــي در كش ــگاه‌هاي مل ــدارس و آموزش ــيس م تأس
آزاد اعــام شــود، اضطــرار دولــت بــه دريافــت شــهريه 
ــدارس  ــيس م ــا تأس ــه ب ــردد، و چنانچ ــع مي‌گ مرتف
ــي  ــون اساس ــير قان ــود، تفس ــرار نش ــع اضط ــي رف مل

ــود. ــل بررســي خواهــد ب قاب
ــه  ــتعلامیه‌ای ب ــی اس ــی ط ــاب فرهنگ ــورای انق ش
شــورای نگهبــان بــا ایــن لفــظ کــه؛ بــا توجــه بــه ايــن 
اظهــار و در نظــر گرفتــن اينكــه پــس از گذشــت چنــد 
ســال و دايــر شــدن مراكــز آمــوزش عالــي غيردولتــي 
و غيرانتفاعــي همچــون دانشــگاه آزاد اســامی اضطرار 
ــق  ــده و طب ــع نش ــهريه مرتف ــت ش ــه درياف ــت ب دول
آيين‌نامــه پيشــنهادي پيوســت، وزارت فرهنــگ و 
آمــوزش عالــي درخواســت تصويب)طــرح تأميــن 
بخشــي از هزينــه تحصيلــي دانشــجويان از طريــق وام 
بانكــي( را دارد، پاســخ بــه ایــن ســوال را خواســت؛ كــه 
تفســير قانــون اساســي در شــرايط فعلــي در ايــن مــورد 
چــه بــوده و پاســخ شــوراي محتــرم نگهبــان در زمينــه 

ســؤال مطــرح شــده چيســت؟ 
ــخ  ــان هــم در استفســاریه خــود در تاری شــوراي نگهب

10/7/1369 این‌گونــه پاســخ داد:
كــه  دانشــجوياني  از  شــهريه  اخــذ  در خصــوص 
اســتطاعت پرداخــت دارنــد موضــوع درجلســه شــوراي 
نگهبــان مطــرح و مــورد بحــث قــرار گرفــت، در حــال 
ــه داد  ــوان ارائ ــه بت حاضــر نظــر تفســيري روشــني ك
ــن  ــه‌ای در اي ــت لایح ــه دول ــد، چنانچ ــت نيام بدس
خصــوص تهيــه نمــود و بــه تصويــب مجلــس رســيد 

ــد شــد. ــار نظــر خواه ــگاه اظه آن
منبع: پژوهشکده شورای نگهبان
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چالش آفرینشگاه‌

مقاله

مریم نادری بلداجی / مدیریت صنعتی 95
دبیر کمیته تغذیه و بهداشت شورای صنفی

کمیتــه ی تغذیــه و بهداشــت در آغــاز 
ــذف  ــش ح ــا چال ــورا ب ــوم ش دوره ی س
آبمیــوه  میــوه،  )غذایــی،  آفرینشــگاه 
غــذا  شد.آفرینشــگاه  روبــرو   ) و... 
تغذیــه  اداره  صنفــی،  شــورا  دســتاورد 
دوره  در  مربوطــه  مســئولین  درایــت  و 
ــادی  ــی زی ــوع غذای ــه تن ــود ک ــته ب گذش
فراهــم  خوابگاهــی  دانشــجویان  بــرای 
آنهــا  از  انتخــاب  قــدرت  تــا  میکــرد، 
بــا  خاطــر  همیــن  بــه  نشــود  گرفتــه 
بــود. همــراه  زیــادی  رضایــت  مــوج 
در تابســتان 98 بحــث برونســپاری مطــرح 
شــد بــه معنــای ایجــاد رســتورانی مکمــل 
ــد  ــا دانشــجویان بتوانن ــر غــذای ســلف ت ب
کننــد. جبــران  آن  از  را  غذایــی  تنــوع 
رســتوران  و  غــذا  آفرینشــگاه  تفــاوت 
مالــی  مدیریــت  شــیوه  در  مکمــل 
پیمانــکار  نظــر  زیــر  ست.آفرینشــگاه 
نظــر  زیــر  و رســتوران مکمــل  ســلف 
اســت. ســلف  از  جــدا  پیمانــکاری 
بــا حــذف آفرینشــگاه، ســلف عــادی) 
دانشــجو بــرای رزرو غــذا در ســلف عــادی 
وعده‌هــای  از  کــدام  هــر  بــرای  بایــد 
دو  بیــن  از  شــام  و  نهــار  صبحانــه، 
ــی  ــاب کند(باق ــی را انتخ ــذا یک ــدل غ م
می‌مانــد و ســلف آزاد.)در طــرح ســلف 
آزاد میــزان ناچیــزی پــول بــرای دانشــجو 
در نظــر گرفتــه می‌شــود کــه مــا بــه 
ــجو  ــد را دانش ــغ خری ــا مبل ــاوت آن ب تف
بایــد پرداخــت کند،کــه بــا توجــه بــه 
قابــل  مبلــغ  آور،  سرســام  قیمت‌هــای 

توجهــی نبــود زیــرا قــرار بــر ایــن بــود بــا 
ــد.( ــر کن ــازار قیمــت غــذا تغیی نوســانات ب
قطعــا بــا توجــه بــه قطــع شــدن و صرفــه 
ــتوران  ــگاه در رس ــی دانش ــای مال جویی‌ه
ــه  ــی ک ــه آفرینشگاه،کس ــبت ب ــل نس مکم
متضــرر میشــد پیمانــکار رســتوران مکمــل 
ــش  ــا کاه ــت ی ــش قیم ــه افزای ــود و ب نب
کیفیــت دانشــجو بایــد تقــاص پــس میــداد. 
ــق  ــی دقی ــس از بررس ــی پ ــورای صنف  ش
ــجو  ــرای دانش ــه ب ــی ک ــرح و ضررهای ط
ــزاری  ــه برگ ــت ب ــگاه داش ــی دانش و حت
جلســات متعــدد بــا مســئولین مربوطــه 
ــیار  ــای بس ــس از پیگیری‌ه ــت و پ پرداخ
موفــق شــد آفرینشــگاه را حفــظ کنــد.
ــورا، از دوره  ــه در ش ــواردی ک ــر م از دیگ
ی قبــل تــا کنــون پیگیــری شــد و در 
ــز  ــه تجهی ــت ب ــر نشس ــه ثم ــتان ب تابس
آشــپزخانه مرکــزی بــه سیســتم پخــت 
ــن بازســازی  ــگ بخــار( و همچنی جدید)دی
ــه  ــرد ک ــاره ک ــوان اش ــاس میت ــلف ی س
کانــال شــورا  در  البتــه همانطــور کــه 
گردیــد  رســانی  اطــاع   )@fum_senfi(
 15 تــا  بایــد  یــاس  ســلف  بازســازی 
ــه  ــا توجــه ب ــی ب شــهریور تمــام میشــد ول
ــکار  ــر پیمان ــن ام ــودن ای ــن ب ــر ممک غی
شــد. جریمــه  پرداخــت  بــه  مجــاب 



نشریه صدف، شماره سوم/پاییز 98 14

محمدرضا حسینی‌محراب
دبیر شورای صنفی دانشگاه

شفافیت مالی هزینه‌ها، مطالبه اصلی دانشجویان دانشگاه فردوسی

مصاحبه

شــورای  دبیــر  حســینی‌محراب  محمدرضــا 
صنفــی دانشــگاه در مصاحبــه بــا خبرگــزاری 
دانشــجو، بــا اشــاره بــه گفتــه محمدکافــی رئیــس 
ــال  ــال را س ــه امس ــهد ک ــی مش ــگاه فردوس دانش
دانشــگاه  گفــت:  کرده‌اســت،  عنــوان  ســختی 
ــد  ــی می‌توان ــاظ قانون ــه لح ــهد ب ــی مش فردوس
ــف  ــای مختل ــدد و در حیطه‌ه ــای متع ــا ارگان‌ه ب
قرارداد‌هــای همــکاری امضــا کنــد کــه هــر کــدام 
از آن‌هــا می‌توانــد منبــع درآمــدی بــرای دانشــگاه 
باشــد. بــا ایــن وجــود بخــش زیــادی از ایــن منابــع 

ــود. ــن می‌ش ــجو تامی ــب دانش ــگاه از جی دانش
دانشــگاه  دانشــجویی  صنفــی  شــورای  دبیــر 
فردوســی مشــهد ادامــه می‌دهــد: بخش‌هــای 
مختلــف خدماتــی دانشــگاه کــه مربــوط بــه دریافت 
هزینــه از دانشــجویان می‌شــود در تــرم جدیــد 
ــه  ــال هزین ــرای مث افزایــش قیمــت داشته‌اســت. ب
صــدور کارت المثنــی دانشــجویی دو برابــر شــده و 
ــا افزایــش ۳۰درصــدی غــذای  ــرم ب ــن ت ــا در ای ی
دانشــگاه مواجــه هســتیم )قیمــت غــذا تاکنــون هــر 

ــت(. ــدی داشته‌اس ــش ۱۰درص ــاله افزای س
ــای  ــی تئاتر‌ه ــی از آمف ــرا برخ ــد: اخی وی می‌افزای
ــرای برگــزاری همایــش و برنامه‌هــا  دانشــکده‌ها ب
ــد.  ــود دارن ــه خ ــاره را در برنام ــه اج ــت هزین دریاف
ــون  ــه یــک میلی ــر رودکــی هزین ــا آمفــی تئات مث
ــا  ــن هزینه‌ه ــت ای ــد. دریاف ــذ می‌کن ــی را اخ تومان
از بودجــه تشــکل‌ها می‌کاهــد. ایــن موضــوع 
ــگاه  ــجویی دانش ــی و دانش ــت فرهنگ ــا معاون را ب
ــودن  ــف ب ــه تخل ــز ب ــه وی نی ــم ک ــرح کردی مط

ــن کار اذعــان کــرد. ای
 حســینی محــراب بــه نمونــه‌ای بــارز از درآمدزایــی 
ــد و  ــاره می‌کن ــق دانشــجویان اش دانشــگاه از طری
می‌گویــد: جــذب دانشــجو در ســال‌های اخیــر 
تــا جایــی پیــش رفته‌اســت کــه اتاق‌هــای ۴ 

نفــره خوابگاه‌هــا بــه ۶ نفــره افزایــش یافتــه 
و بــا کمبــود کلاس‌هــا در دانشــکده‌ها روبــرو 
هســتیم و اغلــب دانشــکده‌ها ســاعت ۱۸ تــا 
۲۰ را نیــز کلاس برگــزار می‌کننــد تــا جبــران 
ــرل  ــدم کنت ــن ع ــا شــود. همچنی ــود کلاس‌ه کمب
دانشــجویان ســنواتی نیــز باعــث شــده تــا در 
ــد و  ــود آی ــه وج ــکلاتی ب ــگاه مش ــوص خواب خص
از طرفــی ایــن دانشــجویان منبــع درآمــدی بــرای 

ــوند. ــوب می‌ش ــز محس ــگاه نی دانش
وی ادامــه می‌دهــد: دانشــجویان نوبــت دوم و 
بیــن الملــل نیــز بــه نوعــی منبــع درآمــدی بــرای 
ــس  ــه رئی ــه گفت دانشــگاه محســوب می‌شــوند و ب
ــادی از درآمد‌هــای دانشــگاه  دانشــگاه »بخــش زی
از طریــق خدمــات آموزشــی تامیــن می‌شــود. 
دانشــجویان نوبــت دوم و بــه ویــژه بین‌الملــل 
نقــش مهمــی در درآمــد اختصاصــی مــا دارنــد، زیرا 
ــتند«. ــهریه‌پرداز هس ــا ش ــجویان عمدت ــن دانش ای
ــرویس  ــت س ــد اس ــجویی معتق ــال دانش ــن فع ای
دهــی اتوبــوس در دانشــگاه تــا ســاعت ۱۸ رایــگان 
اســت و از ســاعت ۱۸ تــا ۲۲ تاکســی‌های ون 
ــت  ــه دریاف ــرده و هزین ــه ک ــات را ارائ ــن خدم ای
می‌کننــد کــه ایــن هزینــه نیــز افزایــش ۵۰ 
درصــدی داشته‌اســت. افزایــش کلاس‌هــا تــا 
ســاعت ۲۰ دانشــجویان را مجبــور می‌کنــد تــا 
ــرده و  ــتفاده ک ــی‌ها اس ــی تاکس ــرویس ده از س
ــرای  ــی ب ــار مال ــن ب ــد و ای ــه آن را بپردازن هزین
دانشــجو داشــته و هزینــه‌ای را عایــد دانشــگاه 

. می‌کنــد
دانشــگاه  دانشــجویی  صنفــی  شــورای  دبیــر 
ــل کاری  ــد: حداق ــه می‌ده ــهد ادام ــی مش فردوس
ــه  ــجویانی ک ــرای دانش ــد ب ــگاه می‌توان ــه دانش ک
ــا پرداخــت هزینــه  ــد، ب ــا ســاعت ۲۰ کلاس دارن ت
تاکســی هــا، ایــن بــار مالــی را از دوش دانشــجویان 

ــردارد. ب
او همچنیــن بــه اجــرای طــرح پولــی شــدن تــردد 
ــد  ــز اشــاره می‌کن ــه درون دانشــگاه نی ــا ب خودرو‌ه
ــرای  ــخصی ب ــازوکار مش ــون س ــد: تاکن و می‌افزای
ــق  ــا طب ــده، ام ــخص نش ــرح مش ــن ط ــرای ای اج
ــغ  ــودرو مبل ــر خ ــردد ه ــرای ت ــه ب ــای اولی گفته‌ه
یــک هــزار ریــال دریافــت می‌شــود و افــراد 
ــتراک  ــد اش ــخصی می‌توانن ــودرو ش ــا خ ــردد ب پرت
ــه  ــغ ن ــن مبال ــد. ای ــداری کنن ــاله خری ــک س ی

ــا  ــش تردد‌ه ــرای کاه ــی لازم را ب ــا بازدارندگ تنه
نــدارد، بلکــه منجــر بــه افزایــش آن نیــز می‌شــود. 
ــراد ذی  ــز بیشــتر اف ــغ ناچی ــن مبل ضمــن آنکــه ای
ــیله  ــا از وس ــد ت ــب می‌کن ــگاه را ترغی ــع دانش نف
نقلیــه خــود اســتفاده کننــد کــه ایــن مســاله امنیــت 

ــدازد. ــر می‌ان ــه خط ــز ب ــگاه را نی دانش
حســینی محــراب بــا اشــاره بــه اینکــه ایــن طــرح 
می‌گویــد:  نرسیده‌اســت،  تصویــب  بــه  هنــوز 
اخیــرا معــاون مالــی دانشــگاه در گفتگــو بــا یکــی 
از رســانه‌ها از راه انــدازی ســامانه‌ای بــرای کنتــرل 
ترافیــک و ورود خودرو‌هــا بــه داخــل دانشــگاه 
خبــر می‌دهــد کــه اجــرای آن را بــه زودی اعــام 

می‌کنــد.
او ادامــه می‌دهــد: از آنجایــی کــه ریاســت دانشــگاه 
ــل هســتند  ــرام خاصــی قائ ــرای دانشــجویان احت ب
ــن  ــای ای ــردن طرح‌ه ــی ک ــرای نهای ــه ب و همیش
چنینــی شــورای صنفــی دانشــجویان را مطلــع 
می‌کننــد، پــس تصویــب ایــن طــرح صحــت 
نــدارد؛ تاکنــون مــا در جلســه‌ای کــه چنیــن 
ــتیم و  ــته باشــد حضــور نداش ــی داش ــه مهم مصوب
ــن خصــوص تشــکیل  ــن جلســاتی کــه در ای آخری
شــده شــورای صنفــی بــا اخــذ وجــه از دانشــجویان 

مخالفــت کرده‌اســت.
دبیر شــورای صنفی دانشــجویی دانشــگاه فردوســی 
مشــهد می‌افزایــد: مــا مخالــف درآمدزایــی بیشــتر 
ــد  ــا ح ــت ت ــا اینس ــاش م ــتیم، ت ــگاه نیس دانش
ــته  ــجویان برداش ــی از دوش دانش ــار مال ــن ب ممک
شــود. دانشــگاه فردوســی دانشــجویان نخبــه 
ــا  ــه راهکار‌ه ــا ارائ ــد ب ــه می‌توانن ــیاری دارد ک بس
بــه  هزینه‌هــا  کاهــش  در  جدیــد  ایده‌هــای  و 
دانشــگاه کمــک کننــد، امــا ایــن مســاله مســتلزم 

ــت. ــگاه اس ــی دانش ــفافیت مال ش
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